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Segunda.— Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor € dia siguiente a de su publicacion
en el «Boletin Oficia de Cadtillay Ledn».

Valladolid, 21 de septiembre de 2005.

El Consgjero,
Fdo.: FrRancisco JaVIER ALVAREZ GUISASOLA

ORDEN EDU/1188/2005, de 21 de septiembre, por la que se regula la
organizacién y funcionamiento de los conservatorios profesionales de
musica de Castillay Ledn.

Dentro de las medidas que se establecen en € Plan Marco parael Des-
arrollo delas Ensefianzas Escolares de Régimen Especia en Cadtillay Ledn,
aprobado mediante Acuerdo de Junta de Cadtillay Ledn de 7 de octubre de
2004, se recoge como uno de sus objetivos potenciar € desarrollo normati-
Vo de estas ensefianzas acorde a los retos profesionales actuales.

A los anteriores efectos, € Decreto 65/2005, de 15 de septiembre, por €
gue se gprueba e Reglamento Organico de los centros que imparten ense-
fianzas escolares de régimen especial, regula en sus rasgos fundamentalesla
organizacion y e funcionamiento de dichos centros'y autoriza, en su dispo-
sicién final segunda, a Consgjero de Educacién paradesarrollar lo dispues-
to en & mismo.

En este sentido se hace preciso, en primer lugar, establecer la composi-
cién de los 6rganos de gobierno de los Conservatorios Profesionales de
MUsica, asi como concretar 1os procedimientos y plazos en los que deben
efectuar sus tareas los 6rganos de coordinacion docente, ademés de regular
su nimero y composicion. Por otra parte, fijar, en e capitulo dedicado a
régimen de funcionamiento, el calendario de actuaciones para la elabora
cion, desarrollo y evaluacion de la programacion general anua, proyecto
educativo, proyecto curricular y programaciones didécticas. Y, por ultimo,
las circunstancias y limites a los que debe atenerse € horario genera del
centro y los criterios que deben presidir la elaboracion del horario de los
alumnosy profesorado de estos centros.

En virtud de lo expuesto y en atencion alas facultades conferidas por la
Ley 3/2001, de 3dejulio, del Gobiernoy delaAdministracion de Castillay
Ledn, previo dictamen del Consgjo Escolar de Cadtillay Leon.

DISPONGO:

Articulo 1.— Objeto.

El objeto de la presente Orden es regular la organizacion y funciona-
miento de los conservatorios profesionales de misica en el marco y como
desarrollo de lo dispuesto en € Decreto 65/2005, de 15 de septiembre, por
el que se aprueba el Reglamento Organico de los centros que imparten ense-
flanzas escolares de régimen especial.

CAPITULOI
Organos de Gobierno

Articulo 2.— Organos de gobierno.

En los conservatorios profesionales de misica existiran los 6rganos de
gobierno previstos en € articulo 5.a), del Reglamento Orgénico de los cen-
tros que imparten ensefianzas escolares de régimen especial.

Articulo 3.— Jefatura de estudios adjunta.

En los centros de gran complegjidad organizativa o cuando € ndmero de
alumnos exceda de 450, podra crearse la jefatura de estudios adjunta.

CAPITULOI
Organos de participacion en e control y gestion de los centros

Articulo 4— Organos de participacion.

En los conservatorios profesionales de musica existiran los érganos de
participacion en € control y gestion de los centros previstos en €l articulo 5.
b) del Reglamento Organico de los centros que imparten ensefianzas esco-
lares de régimen especial.

Articulo 5.— Composicion del consgjo escolar.

1.- El consgjo escolar de los conservatorios profesionales de muisica
estara compuesto por |os siguientes miembros:

a) El director del centro, que sera su presidente.
b) El jefe de estudios.

¢) Unconcejd o representante del Ayuntamiento en cuyo término muni-
cipd se halle radicado € centro.

d) Seis representantes de |os profesores elegidos por € claustro de pro-
fesores en los conservatorios profesionales de misica

€) Tres representantes del alumnado, €legidos entre los alumnos mayo-
res de 12 afios.

f) Tresrepresentantes delasmadresy padres de alumnos, elegidosentre
las madres y padres de los alumnos menores de dieciocho afios, uno
de los cuales sera designado, en su caso, por |la asociacion de madres
y padres de alumnos més representativa, legal mente constituida.

0) Un representante del personal de administracion y servicios

h) Una persona que impulse medidas educativas que fomenten laigual -
dad red y efectiva entre hombres y mujeres, residente en la ciudad
donde se halle emplazado € centro y elegida por € consgo escolar
del centro

i) El secretario del centro, que actuara como secretario del consgo
escolar, con voz, pero sin voto.

2.— El nimero de madres y padres de aumnos a que serefiere laletraf)
del gpartado anterior se vera reducido en uno, que se afiadird a nimero de
representantes de los alumnos, cuando el nimero de alumnos, menores de
dieciocho afios, seaigud oinferior a treintapor ciento del total delosaum-
nos matriculados en € centro.

3.— Las competencias del consgjo escolar serdn las establecidas en €
articulo 18 del Reglamento Organico de los centros que imparten ensefian-
zas escolares de régimen especial.

CAPITULO1II
Organos de coor dinacion docente

Articulo 6.— Organos de coordinacion.

En los conservatorios profesionales de musica existirdn los érganos de
coordinacién docente definidos en el articulo 6 del Reglamento Organico de
los centros que imparten ensefianzas escolares de régimen especial.

SECCION 1.2
Departamentos

Articulo 7.— Organizacion y competencia.
1—Laorganizacion y competencia de |os departamentos serén las esta

blecidas en los articulos 23 a 31 del Reglamento Organico de los centros
que imparten ensefianzas escolares de régimen especial.

2~ Independientemente de las competencias establecidas en € articulo
24 del Reglamento Orgénico de los centros que imparten ensefianzas esco-
lares de régimen especial, son competencias especificas de |os departamen-
tos didéacticos de los conservatorios profesionales de misica
a) Establecer, enrelacion conlos contenidosy criterios de evaluacion de
los diferentes gercicios, las pautas que han de regir las pruebas de
admision de las asignaturas y especialidades del departamento.

b) Proponer los érganos de seleccion que llevaran a cabo las pruebas de
acceso d Grado medio y € equipo de profesores que redizara las
pruebas de acceso a Grado elemental.

¢) Revisary, en su caso, elaborar nuevas propuestas de asignaturas opta-
tivas 0 proponer la supresion de alguna de las actuaes asignaturas
parad tercer ciclo del Grado medio, de acuerdo con la capacitacion
y ladisponibilidad lectiva de los profesores.

d) Elaborar los informes necesarios sobre las solicitudes de cambio de
especiaidad instrumental presentadas por los dumnos.

€) Tradadar a jefe de estudios las propuestas rel acionadas con los hora-
rios de las asignaturas correspondientes a departamento.

Articulo 8.— Determinacion de los departamentos didécticos.

1.— Los conservatorios profesionales de misica contaran, siempre que

haya como minimo tres profesores por departamento, con los siguientes
departamentos didacticos:
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a) Departamento de Instrumentos de Cuerda: Violin, Viola, Violoncello,
Contrabajo, Arpa, Guitarra e Instrumentos de pla

Si e nimero de componentes es superior a 12 profesores, se dividira
en dos departamentos:

— Departamento de Instrumentos de Cuerda-Arco: Violin, Viola,
Violoncello y Contrabgjo.

— Departamento de Instrumentos de Cuerda Punteada o Pulsada
Arpa, Guitarra e Instrumentos de pla.

b) Departamento de Instrumentos de Viento y Percusion: Flauta trave-
sera, Oboe, Clarinete, Fagot, Saxofon, Trompa, Trompeta, Trombon,
Tubay Percusion.

S el nimero de componentes es superior a 12 profesores, se dividira
en dos departamentos:

— Departamento de Instrumentos de Viento-Madera: Flauta travese-
ra, Oboe, Clarinete, Fagot y Saxofon.

— Departamento de Instrumentos de Viento-Meta y Percusion:
Trompa, Trompeta, Trombdn, Tubay Percusion.

¢) Departamento de Instrumentos de Tecla: Piano, Piano complementa-
rio, Acordedn y Acompafiamiento.
Si e nimero de componentes es superior a 12 profesores, se dividira
en dos departamentos:

— Departamento de Instrumentos con Teclado: Piano y Acordedn.

— Departamento Complementario: Piano complementario y
Acompariamiento.

d) Departamento de MUsicaAntigua: Viola da Gamba, Instrumentos de
cuerda pulsada del Renacimiento y Barroco, Flauta de Pico, Organo
y Clave.

€) Departamento de Teoria de la MUsica: Lenguaje musical, Armonia,
Andlisis, Fundamentos de Composicién e Historia de la MUsica

Si e nimero de componentes es superior a 12 profesores, se dividira
en dos departamentos:

— Departamento de Lenguaje Musicd: Lenguaje musical.
— Departamento de Composicidn: Armonia, Andlisis, Fundamentos
de Composicion e Historiade laMUsica.
f) Departamento de Agrupaciones Corales e Instrumentales: Coro,
Canto, Orquestay MUsica de cdmara.

2.— Los jefes de Departamentos de Agrupaciones Corales e Instrumen-
tales, de Cuerda, deViento y Percusion, y de Tecla, organizaran un calenda-
rio y un plan de trabajo antes del comienzo de las clases que permitaincor-
porar a las programaciones los puntos de vista 'y las aportaciones que
pudieran ser comunes a dichos departamentos. Ese plan de trabgjo incluira
ademas, como minimo, unareunion de seguimiento a principio de cadatri-
mestre y otra de evaluacion de su desarrollo a final del curso. Dichas reu-
niones se celebrardn en horario que permita la asistencia de los mismos.

3—En € caso delas asignaturas optétivas, 0 en € caso de que € nime-
ro de profesores de las asignaturas/especialidades seainferior atres, € direc-
tor, previadeliberacion de la.comisién de coordinacion pedagégicay en fun-
cion del proyecto curricular del centro, determinara a qué departamento
debe adscribirse cada unade ellas, en razén de su afinidad o de lamayor efi-
cacia de su integracion.

4.— Los profesores pianistas acompafiantes estaran adscritos en los
departamentos a los que pertenezcan los profesores de las especididades
instrumental es con los que colaboren.

5.— Cuando un profesor imparta asignaturas o especialidades no adscri-
tas a su especiaidad, o cuando la adscripcion a departamento no esté esta-
blecida en la normativa vigente, € director, a propuesta de la comision de
coordinacion pedagdgica, decidirala adscripcion d departamento o depar-
tamentos didacticos rel acionados con |as especialidades que imparta.

6.— Los profesores del centro que deban completar su horario en una
asignatura o especiadidad que pertenezca a otro u otros departamentos dife-
rentesdel correspondiente ala plaza que ocupan, quedaran adscritos a éstos.

Articulo 9.— Reuniones de |os departamentos didacticos.

1~ El régimen de reuniones de los departamentos didacticos se regira
por lo establecido en € articulo 25 del Reglamento Orgénico de los centros
gue imparten ensefianzas escolares de régimen especid.

2.— Los departamentos didéacticos celebraran reuniones semanales que
serén de obligada asistencia para todos sus miembros. Al menos una vez

al mes, las reuniones de |os departamentos tendran por objeto evaluar €l
desarrollo de la programacion didactica y establecer las medidas correc-
toras que la evaluacidn aconsgje. Lo tratado en estas reuniones serd recogi-
do en las actas correspondientes redactadas por € jefe del departamento.

3.— Parahacer posible  cumplimiento de estastareasy facilitar lasreu-
niones periédicas entre los componentes de un mismo departamento didac-
tico, @ jefe de estudios, a confeccionar los horarios, reservara una hora
complementaria a la semana, en las que los miembros de un mismo depar-
tamento didéactico queden libres de otras actividades. Esta hora figurard en
los respectivos horarios individuales.

4 Al find del curso, los departamentos didacticos recogeran en una
memoria la evaluacion del desarrollo de la programacion didactica y los
resultados obtenidos. Lamemoriaser entregadaal director del centro antes
del 30 dejunio, y seratenida en cuentaen laelaboracién y, en su caso, revi-
sién del proyecto curricular y de la programacion didactica del curso
siguiente.

5.—Dadaladiversidad de asignaturas y especialidades que configuran €l
curriculo de las ensefianzas musicales y en aras de una mayor operatividad,
los profesores de cada departamento podran acordar |a celebracion de reu-
niones por asignaturas paratratar todos aquellos aspectos referentesalaela
boracién y desarrollo de las distintas programaciones didacticas. Las deci-
siones que se deriven de dichas reuniones seran comunicadas d jefe de
departamento para su oportuno traslado a resto de los componentes del
mismo.

SeccION 2.2
Comision de coordinacion pedagégica

Articulo 10.— Composicion, organizacion y competencias.

1~ Lacomposicion, laorganizacion y las competencias de la comisién
de coordinacién pedagdgica son las que establecen los articulos 32 y 33 del
Reglamento Organico de |os centros que imparten ensefianzas escolares de
régimen especial.

2.— Ademés de las competencias atribuidas en € articulo 33 del citado
Reglamento, corresponde a la comisién de coordinacion pedagégica

a) Proponer a claustro de profesores la planificacion general de las
audiciones, de acuerdo con la jefatura de estudios.

b) Aprobar las propuestas redizadas por los departamentos didacticos,
en relacion con los contenidos y € procedimiento de las diferentes
pruebas de admision.

c) Establecer, acomienzo del curso, lasfechas, contenidosy criteriosde
evaluacion de las diferentes pruebas de ingreso, poniendo en marcha
las propuestas de |os departamentos didécticos y lo dispuesto en la
normativa reguladora de la admisién de alumnos.

d) Resolver las solicitudes sobre cambio o smultaneidad de especiali-
dad instrumental, teniendo en cuenta los informes el aborados por los
departamentos didécticos e informar a consgjo escolar.

€) Coordinar |as propuestas de |os departamentos didacticos paraque €l
director nombre e equipo de profesores que lleven a cabo las prue-
bas de acceso a Grado elemental.

f) Recoger |as propuestas de los departamentos sobre lacomposicion de
los érganos de seleccidn que deberdn juzgar |as pruebas de acceso a
Grado medio.

g) Estudiar y aprobar las nuevas propuestas de asignaturas optativas del
tercer ciclo del Grado medio y, en su caso, la supresion de las actua-
les, parasu remision ala Direccidn General de Planificacion y Orde-
nacién Educativa para su autorizacion.

Articulo 11.— Reuniones.

Lacomisién de coordinacion pedagdgica se reunirda menos unavez a
mesy celebrard una sesién extraordinariaa comienzo del curso, otraal fina
lizar éste'y cuantas otras se consideren necesarias. Lo tratado en dichas reu-
niones sera recogido en la correspondiente acta redactada por el secretario
de la comision. Las reuniones seran de asistencia obligatoria y cualquier
ausencia debera ser debidamente justificada.

Articulo 12.— Elaboracion y evaluacion del proyecto curricular.

1~ Lacomisién de coordinacion pedagdgica debera tener establecidas
las directrices generales parala elaboracion y revision del proyecto curricu-
lar y de las programaciones didacticas, incluidas en éste, antes del comien-
z0 de la elaboracion de dichas programaciones.
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2.—Lacomision deberé establecer, durante e mes de septiembre, y antes
del inicio de las actividades lectivas, un caendario de actuaciones para €
seguimiento y evaluacion de los proyectos curriculares de etapa 'y de las
posi bles modificaciones de los mismos, que puedan producirse como resul-
tado delaevaluacién y solicitarade la Direccién Provinciad de Educacion
asesoramiento y |0s gpoyos externos que juzgue oportunos.

Articulo 13~ Evaluacion de los alumnos, calendario de examenes y
pruebas extraordinarias.

1.— Durante & mes de septiembre y antes del inicio de las actividades
lectivas, la comision de coordinacion pedagdgica propondra a claustro de
profesores, de acuerdo con la jefatura de estudios, la planificacion general
de las sesiones de evaluacion y calificacion de los aumnos, asi como el
caendario de examenes'y audiciones, parasu aprobacion. Esta planificacion
seincluiraen € plan de accidn tutorial.

2.— Se celebrardn d menos tres sesiones de evaluacion, coincidiendo
éstas con cada uno de los trimestres del curso. En la sesién de evauacion
correspondiente d Ultimo trimestre se anotaran las calificaciones del curso
gue correspondan a cada alumno. Esta sesion de evaluacion se redizard a
término de las actividades lectivas en el mes de junio.

3.— Independientemente de lo establecido anteriormente, podran redli-
zarse las sesiones de evaluacion conjuntas del tutor con los profesores del
grupo de alumnos que € jefe de estudios y |os propios tutores consideren
necesarias y todas aguellas que estén recogidas en € plan de accion tutorial.

Seccion 32
Tutores

Articulo 14.— Designacién y funciones.

1.—Ladesignacion de los tutores se redlizard de acuerdo con lo estable-
cido en ¢ articulo 34 del Reglamento Orgénico de |os centros que imparten
ensefianzas escolares de régimen especial, sendo sus funciones las recogi-
dasen e articulo 35 del citado Reglamento.

2.— Paraladesignacion de los tutores se tendra en cuenta que las tutori-
as serén asignadas a profesores que impartan una especialidad instrumental.

3.— Los profesores no tutores, exceptuando los miembros del equipo
directivo, que no hayan sido designados tutores de grupos de alumnos,
serdn nombrados tutores de grupos de alumnos necesitados de una aten-
cién especial: repetidores de curso y alumnos con asignaturas pendientes.
En cada caso, € jefe de estudios determinara las tareas especificas que
habran de realizar cada uno de estos profesores y las responsabilidades
gue deberan asumir.

Articulo 15— Horario de tutoria.

El horario del profesor tutor incluird una hora complementaria semanal
para la atencion a los padres, colaboracion con € jefe de estudios, con el
departamento de actividades complementariasy extraescolares, y paratodas
|as tareas relacionadas con la tutoria. Esta hora complementaria dedicada a
lalabor tutoria se comunicara alos padresy a alumnado a comienzo del
curso académico.

Articulo 16.— Reuniones.
El jefe de estudios convocaralas reuniones de tutoresy, parafacilitarlas,

procurara que los tutores de un mismo curso dispongan, en su horario indi-
vidual, de alguna hora complementaria comn.

CAPITULO IV

Otras funciones de coor dinaciéon

SECCION 1.2
Representante del claustro profesores en los Centros
de Formacion de Profesorado e Innovacion Educativa (C.F.I1LE.)

Articulo 17.— Representante en e C.FI.E.

En laprimerareunion ordinariadel claustro de profesores de cada curso
académico, se procederd alaeeccion del representante en € Centro de For-
macién de Profesorado e Innovacién Educativa, que tendra las siguientes
funciones.

a) Hacer llegar d Centro de Formacion del Profesorado e Innovacion
Educativa las necesidades de formacion y las sugerencias sobre la
organizacion de las actividades, emanadas del claustro de profesores
0 de cada uno de los diferentes departamentos.

b) Participar enlasreunionesqueal efecto convoque d director del Cen-
tro de Formacion de Profesorado e Innovacién Educativao € jefe de
estudios del centro.

c¢) Difundir entre los profesores las actividades de formacion que les
afecten.

d) Colaborar con € jefe de estudiosy € jefe de departamento de acti-
vidades complementarias y extraescolares para coordinar la parti-
cipacion de los profesores en las actividades del Centro de Forma-
cién de Profesorado e Innovacion Educativa cuando se haga de
forma colectiva.

€) Cuaquier otraque le encomiende € jefe de estudios en relacion con
su &mbito de competencia.

SECCION 2.2
Responsables de actividades especificas

Articulo 18.— Responsables de actividades especificas.

1.— Paralaatencion del servicio de bibliotecay fonotecay del servicio
de informética y medios audiovisuales, se podra designar un profesor res-
ponsable de hibliotecay fonotecay otro profesor responsable de informéti-
cay medios audiovisuales entre aquellos que manifiesten su interés por par-
ticipar en los mismos.

2.— L os responsables de estas actividades serén designados por € direc-
tor del centro, a propuesta del jefe de estudios y colaboraran estrechamente
con e equipo directivo del centro.

3—A los profesores responsables de esta actividad, se les considerara
hasta dos horas lectivas en su horario individua y las complementarias que
considere la jefatura de estudios, salvo la de reunion de departamento, las
cuales se atribuirdn a gercicio de estas actividades. La asignacion de dichas
horas de |os responsables de biblioteca/fonoteca, y deinforméticay medios
audiovisuales seredlizara sempre y cuando sea posible dentro de las dispo-
nibilidades horarias del profesorado.

CAPITULOV

Régimen de funcionamiento

Seccion 1.2
Programacion general anual

Articulo 19.— Contenido.

L as decisiones adoptadas en cada curso académico que afecten alaorga-
nizaciény e funcionamiento de los conservatorios profesionales de musica,
deberan recogerse en larespectiva programacion general anua en los térmi-
nos establecidos en € articulo 43 del Reglamento Organico de los centros
que imparten ensefianzas escolares de régimen especial. La programacion
genera anua garantizara el desarrollo coordinado de todas las actividades
educativas, € correcto gjercicio de las competencias de | os distintos 6rganos
de gobierno y de participacion en e control y gestion de los centros.

Articulo 20.— Cumplimiento.

La programacién genera anual serd de obligado cumplimiento para
todos los miembros de la comunidad escolar. Todos los profesores con res-
ponsabilidad en la coordinacion docente velaran para que se lleve acabo lo
programado en su ambito y pondran en conocimiento del jefe de estudios
cualquier incumplimiento de lo establecido en la programacion. El director
iniciara inmediatamente las actuaciones pertinentes y, en su caso, comuni-
cara esta circunstancia a la inspeccién educativa.

Articulo 21.— Evaluacion.

Al finalizar € curso, € consgo escolar, € claustro de profesores y €
equipo directivo evaluaran la programacion general anua y su grado de
cumplimiento. Las conclusiones més rel evantes serén recogidas por € equi-
po directivo en unamemoriafinal de curso, que se remitirg, antes del 10 de
julio, ala Direccion Provincia de Educacion para ser andizada por lains
peccién educativa

SECCION 2.2
Proyecto educativo

Articulo 22.— Elaboracion y contenido.

1—Laeaboraciony € contenido del proyecto educativo de |os conser-
vatorios profesionales de misica se gjustaran alo dispuesto en € articulo 39
del Reglamento Orgénico de los centros que imparten ensefianzas escolares
de régimen especial.
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2.—Entodo caso, en € proyecto educativo se detallaran |as ensefianzas
gueimparte € centro, actividades de todo tipo que se redlicen, participacion
en programas ingtitucionales, los centros docentes con los que se relaciona
el conservatorio, asi como cuaquier otra circunstancia que caracterice la
oferta educativa del centro y los criterios para la posible utilizacion de sus
instalaciones por parte de otras ingtituciones.

3~ Aquellos conservatorios coordinados con institutos de educacion
secundaria para facilitar a sus dumnos de grado medio larealizacion de las
ensefianzas de régimen genera y las de régimen especia de misica, inte-
graran en su proyecto educativo todo lo referente a dicha coordinacion.
Articulo 23.— Plazo de elaboracion para 10s nuevos conservatorios.

En € caso delacreacion de un nuevo conservatorio profesiona de musi-
ca, éste dispondra de un periodo de tres cursos académicos para elaborar su
proyecto educativo.

Seccion 3.2
Reglamento de régimen interior

Avrticulo 24.— Elaboracién y contenido.

Laelaboracion y contenido del reglamento de régimen interior de cada
conservatorio profesiona de mlsica deberd gjustarse a lo establecido en e
articulo 44 del Reglamento Organico de los centros que imparten ensefian-
zas escolares de régimen especia, y alo dispuesto en la normativa vigente
sobre derechos y deberes de los alumnos y en las normas estatutarias esta
blecidas para los funcionarios docentes.

Articulo 25.— Plazo de elaboracion para los nuevos conservatorios.

En el caso delacreacion de un nuevo conservatorio profesiona de musi-
ca, éste dispondra de un periodo de tres cursos académicos para elaborar su
reglamento de régimen interior.

SECCION 4.2
Proyecto curricular

Articulo 26.— Elaboracion y contenido.

1.— El procedimiento de elaboracion y € contenido del proyecto curri-
cular se gjustarén alo dispuesto en el articulo 40 del Reglamento Organico
de los centros que imparten ensefianzas escolares de régimen especial .

2~ Enladaboracion, seguimiento y evaluacion del proyecto curricular
se prestara especial atencion ala coordinacién entre los distintos grados que
se impartan en los conservatorios profesionales de misica

3.— Parala elaboracién del proyecto curricular, los conservatorios con-
tarén con los apoyos oportunos de la correspondiente Direccién Provincia
de Educacion. La inspeccion educativa supervisard el proyecto curricular
para comprobar su adecuacion a lo establecido en las disposiciones vigen-
tes, formulara las sugerencias que estime oportunas e indicaré | as correccio-
nes que procedan.

Avrticulo 27.— Aprobacién.

Una vez elaborado o modificado, el proyecto curricular serd sometido a
la aprobacion del claustro de profesores antes de transcurridos quince dias
desde e comienzo de las actividades lectivas. Cuando esté aprobado se
incorporard ala programacion genera anual.

Articulo 28.— Evaluacion.

El proyecto curricular sera evaluado anualmente por el claustro de pro-
fesores. Las propuestas de valoracion y de modificaciones del proyecto
curricular, s las hubiese, seran presentadas por la comision de coordinacion
pedagogica a claustro de profesores en e mes de septiembre, para su dis-
cusiony aprobacion. Cuando se introduzcan modificaciones, se deberan res-
petar las decisiones que afecten ala organizacién de los contenidos seguidos
por los alumnos que hubieran iniciado sus estudios anteriormente.

Articulo 29.— Plazo de elaboracion para nuevos conservatorios.

Cuando se elabore por primeravez € proyecto curricular, por tratarse de
un conservatorio de nueva creacion, € proceso de elaboracion y revision
deberaredizarse en e primer curso de implantacion de ensefianzas.

SeccIOn 5.2
Programaciones didacticas de |os departamentos
Articulo 30.— Elaboracion.

De acuerdo con lo establecido en & articulo 42 del Reglamento Orgéni-
co delos centros que imparten ensefianzas escol ares de régimen especid, los

departamentos didécticos elaboraran, bajo la coordinacion y direccion del
jefe dd departamento y antes del comienzo de las actividades lectivas, la
programaci én didéactica de las ensefianzas correspondientes alas asignaturas
0 especialidades integradas en € departamento, de acuerdo con € curriculo
oficia, & proyecto curricular y los criterios generaes establecidos por la
comision de coordinacion pedagdgica.

Articulo 31.— Contenido.

Ademas de lo dispuesto en €l articulo 42.3 del Reglamento Organico
de los centros que imparten ensefianzas escol ares de régimen especial, las
programaciones didéacticas de los departamentos incluiran las siguientes
aspectos.

a) El repertorio, larelacion de obras, labibliografia, los materidesy los
recursos didacticos que se vayan a utilizar incluidos los libros y los
instrumentos para uso de los alumnos.

b) En el caso de departamentos de especialidades o asignaturas ins-
trumentales, las audiciones o recitales que el departamento estime
necesario que los alumnos realicen durante el curso. En cuanto a
asignaturas tedricas y tedrico- practicas, lostrabajosy otras activi-
dades que el departamento estime oportuno que el alumno realice
durante €l curso.

) Las actividades complementarias y extraescolares que se preten-
den realizar desde el departamento, asi como las posibles propues-
tas sobre programacion de actividades en coordinacion con otros
departamentos.

d) Las propuestas de |os departamentos didacticos para las pruebas de
ingreso a Grado elemental y las posibles modificaciones que hayan
defigurar en € proyecto curricular.

€) El contenido de los gercicios correspondientes a las pruebas de
ingreso a cursos intermedios de Grado elemental y Grado medio.

f) En las programaciones didécticas de especialidades instrumentales
gue requieran de acompafiamiento a piano, seincluirén las obras que
los alumnos habréan de trabajar durante e curso.

g) Laprogramacion de las clases colectivas de acuerdo con los criterios
generaes que establezca la comision de coordinacion pedagégica, y
la planificacion de posibles actividades conjuntas entre las ditintas
clases colectivas de Grado elemental.

h) Los contenidos, la organizacion y estructura de las pruebas especifi-
cas destinadas a alumno que haya perdido € derecho alaevauacion
continua.

Articulo 32.— Comprobacion.

1 El jefe de departamento didéctico se responsabilizara, en primera
instancia de que las programaciones didacticas se ajusten a los criterios
acordados en la.comisién de coordinacion pedagdgica. Estacomprobardque
las programaciones didacticas se gjustan a los criterios acordados. En caso
contrario, € director devolvera al departamento la programacion didactica
para su reelaboracion o modificacion.

2.— Laingpeccidn educativa revisara las programaciones para compro-
bar su adecuacion alo establecido en € Reglamento Orgéanico delos centros
que imparten ensefianzas escolares de régimen especia y en esta Orden.
Asimismo, comprobard el correcto desarrollo y aplicacidn de las programa-
cionesalolargo del curso.

SECCION 6.2
Programa anual de actividades complementarias y extraescolares

Articulo 33.— Elaboracion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 30 del Reglamento Orgéni-
co de los centros que imparten ensefianzas escolares de régimen especid, €
programa anua de actividades complementarias y extraescolares sera ela
borado por € jefe del departamento de actividades complementarias y
extraescolares que recogera las propuestas de | os departamentos, de los pro-
fesores, delos dlumnosy de los padres, en su caso.

Articulo 34— Caracterigticas.

Las actividades complementarias y extraescolares tendran caracter
voluntario para dumnos y profesores, no constituiran discriminacion para
ningtin miembro de la comunidad educativay carecerén de animo de lucro.

Articulo 35.— Colaboracion.

Laorganizacion de actividades complementarias y extraescolares que se
incluyan en € programa anual podra redlizarse por el propio conservatorio,
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a través de asociaciones colaboradoras o con € Ayuntamiento. Ademas,
otras entidades podran aportar sus propios fondos para sufragar |os gastos
derivados de dichas actividades.

Articulo 36.— Contenido.

El programa anual de actividades complementarias y extraescolares

incluir&

a) Las actividades complementarias que vayan aredlizarse.

b) Las actividades extraescolares de caracter cultura que seredlicen en
colaboracion con los diversos sectores de la comunidad educativa o
en agplicacién de acuerdos con otras entidades.

c) Losvigjes de estudio y los intercambios escolares que se pretendan
redizar.

d) Las actividades artisticas y culturales que se vayan a celebrar dentro
y fueradel recinto escolar.

€) Cuantas otras se considere conveniente.

Articulo 37.— Evaluacion.

Al findlizar € curso, € jefe del departamento de actividades comple-

mentarias y extraescolares redactardla memoria de evauacion de las activi-
dades redlizadas, que deberaincluirse en lamemoriafinal.

SeccioN 7.2
Memoria administrativa

Articulo 38.— Elaboracion.

El equipo directivo elaborardla memoria administrativa que se incorpo-
rard ala programacion general anual.

Articulo 39.— Contenido.

La memoria administrativa incluira los siguientes datos relativos a los
recursos humanos y materiales del conservatorio profesiona de musica:

a) El Documento de Organizacion del Centro (D.O.C.).

b) El Documento de recogida de datos de matricula de dumnosy orga-
nizacion de cursos y grupos.

¢) El impreso de estadistica oficial, remitido por la Oficina de Planifi-
cacion del Ministerio de Educacion y Ciencia.
d) El proyecto de presupuesto del conservatorio.

€) El informe sobre la situacion de los recursos materiaes'y las necesi-
dades que se pretenden cubrir alo largo del curso.

f) Lamemoria econdmica de todas las actividades complementarias y
extraescolares previstas.

CAPITULOVI

Horarios

SeccION 1.2
Horario general dd centro

Articulo 40— Distribucion de horarios.

Atendiendo a las particul aridades de cada centro y d mejor aprovecha-
miento de las actividades docentes, complementarias y extraescolares, €l
equipo directivo, oido € claustro de profesores, estudiaray propondralajor-
nada escolar y € horario general a consgjo escolar, en la Ultima sesion del
mes de junio.

Articulo 41.— Comunicacién de horarios.

El director del centro comunicara e horario propuesto a Director Pro-
vincia de Educacion, antesdel 10 dejulio de cada afio, quien comprobaraa
través de la inspeccion educetiva, que € horario permite la redizacién de
todas las actividades lectivas y complementarias que se programen. En caso
contrario, se devolverd a centro € horario generad para que serevisey se
adopten las medidas oportunas.

Articulo 42.— Jornada escolar.

1.— Salvo autorizacion expresa, la jornada escolar en los conservatorios
profesionales de musica no podra prolongarse después de las veintidos
horas.

2.— Cuando necesidades urgentes de escolarizacion exijan € estableci-
miento de unos horarios determinados, la Direccion Provincid de Educa
cion lo comunicard asf a director del centro, a objeto de que € horario
generd del conservatorio se tenga en cuenta esta circunstancia.

Articulo 43— Horario general.
El horario general de los conservatorios profesionales de misica deberd
especificar:
a) Lashorasy condiciones en las que @ centro permanecerd abierto, a
disposicion de la comunidad educativa, fuera del horario lectivo.

b) Las horas en las que se llevardn a cabo las actividades lectivas para
cada uno de los grados.

) Lashorasy condiciones en las que estaran disponibles paralosaum-
nos cada uno de los servicios e instalaciones del centro.

SECCION 2.2
Horario de los alumnos

Articulo 44.— Elaboracion.

Parala elaboracion de los horarios de los alumnos, se respetaran los cri-
terios pedagdgicos establecidos por € claustro de profesores y se tendran en
cuenta las propuestas de la junta de delegados. En cualquier caso, la distri-
bucién de asignaturas en cada jornaday alo largo de la semana, serediza
ra atendiendo a criterios exclusivamente pedagdgicos.

Articulo 45.— Organizacion de los grupos de alumnos.

En la organizacién de grupos deberé tenerse en cuenta la relacion
numeérica profesor/alumno establecida, para cada asignatura, en el Real
Decreto 389/1992, de 15 de abril, por €l que se establecen los requisitos
minimos de los centros que imparten ensefianzas artisticas, y en la pre-
sente Orden, no pudiendo formarse nuevo grupo si no se ha completado
el maximo de dicha relacion. En Armonia, Andlisis y Fundamentos de
composicion se posibilitaralarelacion numérica1/10y en Repentizacion,
transposicion y acompafiamiento 1/5.

Articulo 46.— Criterios de organizacion de los tiempos lectivos.

1— Al organizar los tiempos lectivos de las ensefianzas de Grado ele-
mentdl, se deberdn tener en cuenta:

a) Los Periodos lectivos tendrén una duracion de cincuenta y cinco
minutos 6 una hora y veinticinco minutos, segiin corresponda a las
diferentes asignaturas.

b) Las clases colectivas de |as especiaidades instrumentales se rediza-
ran en una Unica sesién semana con una duracion de cincuenta y
cinco minutos.

¢) En las especialidades instrumentales, excepto percusion, la hora
semana de clase individua podra ser distribuida en dos sesiones de
treinta minutos para los aumnos de los cursos primero y segundo. El
ndmero de alumnos de cada clase colectiva no podré ser superior a
ocho ni inferior a tres aumnos, para ello podrén agruparse dumnos
de cursos diferentes.

d) Asimismo, paralos alumnos menores de doce afios que asi 1o solici-
ten y en lamedida de las posibilidades del centro, debera establecer-
se un horario preferente que no sobrepase las veinte horas y treinta
minutos y, en €l caso de los cursos primero y segundo, que no exce-
da de dos dias ala semana.

En la asignatura de Coro, los conservatorios formaran una o varias
agrupaciones de acuerdo con e nimero de alumnos matriculados en
los cursos tercero y cuarto. Dichas agrupaciones podran integrar a
alumnos de ambos cursos simultaneamente, siendo la ratio profe-
sor/alumno para esta asignatura de 1/45. En e caso de que € nime-
ro de integrantes sea superior a cuarenta y cinco, dicha agrupacion
podré desdoblarse procurando una distribucion equilibrada.

2.—Loscriterios de organizacion y tiempos lectivos de | as ensefianzas de
Grado medio se deberan tener en cuenta:

a) Los periodos lectivos tendrén una duracion minima de veinticinco
minutos, cincuentay cinco minutos, una horay veinticinco minutos
6 unahoray cincuentay cinco minutos, seglin correspondaalasdife-
rentes asignaturas.

b) Las clases colectivas de las especialidades instrumentaes se rediza
ran en una Unica sesién semanal con una duracion de cincuenta y
cinco minutos.

) La ensefianza de Piano complementario podré redizarse en clases
compartidas de dos alumnosy con una duracion de unahorasemanal,
0 en clases individuaes de treinta minutos semanales de duracion.

d) Laasignatura de Piano complementario serd impartida por € profe-
sorado de laespecialidad de piano. Los profesores de Lenguaje musi-

€
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cal impartiran su especiaidad y solo, en € caso de que cubriendo
todas las necesidades del alumnado y estando en posesion del titulo
de profesor de piano no completaran su horario lectivo, podrian
impartir esta asignatura afin a esta especialidad.

La asignatura de Acompafiamiento serd impartida con caracter obli-
gatorio y preferente por los titulares de la antigua especididad de
Repentizacion, transposicion instrumenta y acompafiamiento. Los
profesores de Lenguaje Musical y Fundamentos de Composicion que
estén en posesion del titulo de Profesor de solfeo, teoria de lamusi-
ca, transposicion y acompafiamiento o titulo de Profesor de armonia,
contrapunto, composicion e instrumentacion, asi como e profesora
do delas ensefianzas de Piano que esté en posesion del titulo superior
de Piano podrén también impartir esta asignatura, sSiempre que e
cuenten con la necesaria disponibilidad horaria.

Lafigura de pianista acompafiante ser desempefiada por los profe-
sores de |la especiaidad de Piano. El tiempo lectivo que dedicara el
centro al pianista/s acompanante/s, orientado principamente al
alumnado de Grado medio, serd el que resulte de la suma de sesenta
minutos semanales por profesor a jornada completa y especialidad
instrumental exceptuando |as especiaidades de los departamentos de
Instrumentos de Teclay de Teoriade laMUsica El Pianista acompa-
flante, a jornada completa, dispondra de una hora y treinta minutos
semanales dentro de su horario lectivo dedicada ala asistencia de las
audiciones programadas por € centro.

g) La organizacion horaria del pianista acompafiante se readlizara sin

establecer un tiempo lectivo fijo ni para cada profesor ni para cada
aumno. Debera ser un horario que permitala asistencia del aumna-
do y que garantice la debida coordinacion entre € pianista acompa-
flantey el profesorado implicado. Durante el primer trimestre, € pro-
fesorado entregara a los pianistas acompafiantes el repertorio a
trabgjar durante @ curso.

h) El profesorado que asumalafuncién de pianistaacompafiante no ten-

dré obligacion de acompafiar alos alumnos de 4.° curso de Grado ele-
mental en la prueba de acceso a Grado medio.

En la especididad de Orquesta, los centros formarén una o varias
agrupaciones de acuerdo con & nimero de alumnos matriculados en
Grado medio y que deban cursar esta asignatura, buscando en todo
momento lamayor coherenciay equilibrio posible delasformaciones.

En esta especididad de Orquesta, sdlo una de todas las agrupaciones
formadas en € centro que esté constituida como «Orquesta comple-
ta» y con alumnos del dltimo ciclo de Grado medio, podraampliar su
horario atres horas y treinta minutos horas de clase semanaes sem-
pre que se distribuyan en tres sesiones parciaes:

— Unahora semand paralos instrumentos de cuerda.
— Unahora semand paralos instrumentos de viento.
— Una hora y media semanales para la orquesta «a completo».

Las sesiones parciales podran ser impartidas por otro profesorado
digtinto a profesor de la Orquesta propiamente dicho, €l cual deberd
organizar un calendario y un plan de trabgjo antes del comienzo de
las clases que incluird, como minimo, una reunion a principio de
cada trimestre para la organizacion y planificacion de la materia a
impartir y otra reunion anterior a la sesién de evaluacion para que
estos profesores realicen, en conjunto, una puesta. en comuin sobre las
calificaciones de estos alumnos.

k) La especididad de Orquesta, en € caso de que en € centro no exis-

tiese titular de dicha especialidad, serd impartida por los profesores
titulares de la especiaidad de Coro. En €l caso de que en € conser-
vatorio no existiese titular de ninguna de estas dos especiaidades, €
director designara a un profesor propuesto por la comision de coor-
dinacion pedagdgica que, a juicio de dicha comision, tengan una
experienciaen ladireccion orquestal que garantice suficientemente el
correcto desarrollo de esta ensefianza.

En laasignatura de MUsica de Camara, € niimero de horas que cada
centro podra dedicar sera el resultante deladivision del nimero total
del alumnado entre tres.

El alumnado de MUsica de Cémara podria, excepcionalmente, parti-
cipar alolargo del curso en més de unaagrupacion cameristica cuan-
do e profesor 0 e departamento lo consideren oportuno, por motivos
didécticos u organizativos.

m) En la asignatura de MUsica de Camara, se procurara que € niimero
de profesores que impartan dicha asignatura no sea superior a cinco
y, en aras de una mayor operatividad, se procurard que e nimero de
horas aimpartir por profesor no seainferior a cuatro.

n) El profesorado de la especialidad de Fundamentos de Composicion,
deberd impartir |as especididades de Fundamentos de Composicion
y Armonia, y solo en € caso de que cubriendo todas | as necesidades
del dlumnado no completaran su horario lectivo, deberan impartir la
asignaturade Andlisis.

0) La ensefianza de Canto podra redlizarse en clases individuales de
sesenta minutos a la semana o, previa autorizacion de la Direccion
Provincia de Educacién, en clases distribuidas en dos sesiones, una
sesion de cuarenta minutos dedicada a técnica voca y otra sesion de
veinte minutos dedicada a interpretacion del repertorio.

p) Con respecto a las asignaturas optativas del tercer ciclo del Grado
medio de mUsica, se estara a lo dispuesto en la normativa vigente.
Referente a la asignatura optativa de Coro de oferta obligatoriaen e
tercer ciclo de Grado medio, € centro podré formar una sola agrupa-
cién con todos los alumnos que cursen esta asignatura en dicho
grado, sempre que € ndmero de integrantes no sea superior a cua
rentay cinco.

Seccion 32
Horarios del profesorado

Articulo 47.— Jornada laboral.

Lajornadalabora delos profesores en los conservatorios sera diaria, de
lunes a viernes. Deberdn impartir un minimo de dos periodos lectivos y un
méximo de cinco diarios.

Articulo 48.— Calendario académico.

L os profesores deberan incorporarse alos centros el 1 de septiembre,
y cumplir la jornada establecida en la presente Orden desde esa fecha
hasta €l treinta de junio, pararealizar las tareas que tiene encomendadas,
asistir alas reuniones previstas y elaborar las programaciones, memorias
y proyectos que estan establecidos en el Reglamento Orgéanico delos cen-
tros que imparten ensefianzas escolares de régimen especial. Una vez
comenzadas las actividades lectivas, e horario se distribuird como se
especifica en la presente Orden.

Articulo 49— Horario semanal.

1.— El profesorado contabilizara treinta horas semanaes de dedicacion
directaa centro. Estas horas tendrén la consideracion de lectivas, comple-
mentarias recogidas en el horario individua y complementarias computadas
mensuamente. El resto, hasta las treinta y siete horas y media semanales,
serade libre disposicion de los profesores para la preparacion de las activi-
dades docentes, € perfeccionamiento profesional o cualquier otra actividad
pedagdgica complementaria.

2— La suma de la duracion de Periodos lectivos y las horas comple-
mentarias de obligada permanencia en € centro, recogidas en € horario
individual de cada profesor, seré de veinticinco horas semanales, de las que
se dedicaran aladocenciadirecta con los alumnos (actividades lectivas) die-
ciocho periodos, pudiendo llegar aimpartir, excepcionamente, hasta veinti-
Un periodos, s ladistribucion horariadel centro asi o exigiese. La parte del
horario comprendido entre los dieciocho y veintiin periodos lectivos se
compensara con las horas complementarias establecidas por la jefatura de
estudios, arazon de dos horas complementarias por cada periodo lectivo. El
resto del horario hasta completar las veinticinco horas semanales, corres-
pondera a las horas complementarias.

3.— Se computard como lectiva, s las disponibilidades del centro lo per-
miten, hastados horas del horario individual del profesor designado respon-
sable de hiblioteca y fonoteca, asi como del profesor responsable de infor-
maéticay medios audiovisuales.

4.— L asrestantes horas, hasta completar las treinta de dedicacion a cen-
tro, le serén computadas mensualmente a cada profesor por € jefe de estu-
diosy comprenderan las siguientes actividades:

a) Asistencia a reuniones de claustro de profesores y consegjo escolar.

b) Asistenciaa sesiones de coordinacion y evaluacion.

¢) Actividades complementarias'y extraescolares.
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5.— De las horas complementarias de dedicacion directa a centro se
especificard su cometido en el horario individua de cada profesor.

6.— Los Periodos de docencia directa de los 6rganos de gobierno y de
coordinacién docente seran los siguientes:

a) Losdirectores, jefes de estudios y secretarios impartiran entre seis
y nueve Periodos lectivos semanales, dependiendo del tamafio y
complejidad organizativa de |os conservatorios.

b) Los jefes de estudios adjuntos impartiran entre doce y quince Perio-
dos lectivos semanales, dependiendo del tamafio y complejidad orga-
nizativa de los conservatorios.

) Los jefes de departamento impartiran quince Periodos lectivos
semanales.

El resto de Periodos | ectivos hasta completar los dieciocho seran los de
reduccién por gercicio de cargo directivo de coordinacion didéctica
Articulo 50.— Horario complementario.

El horario complementario, podra contemplar en funcion de las activi-
dades asignadas a cada profesor:

a) Entre unay tres horas de guardia, en funcién de las necesidades del
centroy ajuicio dd jefe de estudios.

b) Entre unay tres horas de atencion a la biblioteca, en funcién de las
necesidades del centroy ajuicio dd jefe de estudios.

¢) Unahoraparareunién de departamento. Todo € profesorado que sea
miembro de varios departamentos asistira obligatoriamente alas reu-
niones del correspondiente a la especiaidad de la que seatitular. La
asistencia alas reuniones del resto de departamentos no sera obliga-
toria, s bien debe organizarse la debida coordinacion entre todos
ellos, con especia incidencia en las asignaturas de MUsica de cama-
ray Orquesta

d) Horas de despacho y dedicadas a tareas de coordinacién para los
miembros del equipo directivo, a margen de los Periodos lectivos.

€) Entre unay dos horas de tutoria. Todo e profesorado dispondra de
una hora dedicada a la atencién de los padres y otra dedicada a la
atencion de los dumnos para €l profesorado con ensefianzas colecti-
vas. Los profesores no tutores tendrén una hora dedicada a la aten-
cion de los padres de alumnos.

f) Entre unay dos horas para audiciones de dumnos y conciertos de
profesores.

g) Doshoras paralos representantes del profesorado en € consgjo escolar.

h) Doshoras parael representante de |os profesores en el Centro de For-
macion e Innovacion Educativa.

i) Hasta dos horas dedicadas a la organizacion de eventos musicales.

j) Ensu caso, hastados horas paralatutoria de profesores en précticas.

k) Cualquier otra, de las establecidas en la programacion general anual,

que € director estime oportuna, con conocimiento de la Direccidn
Provincia de Educacion.

SECCION 4.2
Elaboracioén de los horarios

Articulo 51.— Procedimiento de elaboracion.

1-En € primer claustro, € jefe de estudios comunicara a los departa-
mentos didacticos los horarios de las clases de grupo y colectivas.

2.— El jefe de estudios confeccionara los horarios con arreglo a los cri-
terios pedagogicos establecidos por € claustro de profesoresy alo dispues-
to en la presente Orden, debiendo garantizar un horario lectivo funcional
parael aumnado, y atendiendo las necesidades del centro.

3.— Una vez confeccionados los horarios, € jefe de estudios los comu-
nicaraalos diferentes departamentos, para que los profesores integrantes de
los mismos procedan alaeleccion de horario por orden de antigiiedad. Nin-
guna modificacion posterior podra suponer un perjuicio que afecte a los
alumnos o alaorganizacion del conservatorio.

A los efectos anteriores, la antigliedad de los profesores seréladel cuer-
po de procedencia de acuerdo con €l siguiente orden:

a) Catedréticos de MUsicay Artes Escénicas.

b) Profesores de MUsicay Artes Escénicas.

¢) Profesores interinos.

Dentro de cada grupo de los indicados anteriormente, la prioridad en la
eleccion vendré determinada por la antigliedad en e cuerpo docente a que
pertenezca, entendida ésta como la que se corresponde con € tiempo real de
servicios efectivamente prestados como funcionarios de carrera del respec-
tivo cuerpo. Si coincide ésta, se acudiraalaantigiiedad en €l centro. De per-
sigtir la coincidencia, se estara d criterio de desempate fijado en la dltima
convocatoriadel concurso de trasados de la Junta de Castillay Ledn publi-
cada en lafecha més préximaa acto de eleccion de horarios.

SeEcciOn 5.2
Aprobacién de los horarios

Articulo 52.— Aprobacion del horario.

La aprobacion provisiona de los horarios de profesores corresponde a
director del centro, y ladefinitivad Director Provincial de Educacion, pre-
vio informe de la inspeccidn educativa, que en todo caso verificaré la apli-
cacion de los criterios establecidos en la presente Orden. A tales efectos, €
director del conservatorio remitiralos horarios, junto con el resto de la pro-
gramacion general anual del centro, ala Direccion Provincia de Educacion,
antes del 31 de octubre de cada afio.

Articulo 53— Modificacién del horario.

L as modificaciones justificadas de horario que surjan con posterioridad
alafechaindicada en & articulo anterior, se comunicaran, a la mayor bre-
vedad, ala Direccion Provincial de Educacion que resolvera en un plazo de
quince dias a partir de la recepcion de los citados horarios y, en su caso,
adoptaré las medidas oportunas.

Articulo 54.— Publicidad.

Los horarios figuraran en la programacion general anua. Una copia de
los mismos se hara publicay deberafigurar, en todo momento, en lugar visi-
ble a disposicidn de los profesores.

SECCION 6.2
Cumplimiento del horario por parte del profesorado

Articulo 55.— Control ddl horario.

1.— El control del cumplimiento del horario del profesorado correspon-
ded jefe de estudiosyy, en Ultimainstancia, d director del centro. Para esta
tarea, y para mantener € buen funcionamiento de la actividad docente del
centro, € jefe de estudios contara con la colaboracion de los profesores de
guardia.

2.— Corresponde a los profesores de guardia atender a los grupos de
aumnos que se encuentren sin profesor por cuaquier circunstancia, orien-
tar sus actividades y velar por el orden y buen funcionamiento del centro.
Finalizado su periodo de guardia, € profesor anotaraen € parte correspon-
diente las ausencias o retrasos de |los profesores y cualquier otraincidencia
que se haya producido.

Articulo 56.— Ausencias.

1.— Cuaquier ausencia que se produzca debera ser notificada por € pro-
fesor correspondiente a jefe de estudios, a la mayor brevedad posible. En
todo caso, e independientemente de la tramitacion de los preceptivos partes
médicos de baja, € profesor debera cumplimentar y entregar a jefe de estu-
dios, los justificantes correspondientes € mismo dia de su reincorporacion
a centro. A estos efectos, se tendra a disposicion de los profesores model os
dejustificantes en la secretaria del centro.

2—Ante cudquier falta o retraso injustificados ajuicio ddl jefe de estu-
dios, € director lo comunicarg, por escrito y en e plazo de tres dias, ala
Direccién Provincid de Educacion, paralaaplicacion de la oportuna deduc-
cion de haberes 0, s se tratara de una falta grave, € inicio de latramitacion
del expediente correspondiente. De dicha comunicacion se dara cuenta por
escrito, simultaneamente, a profesor interesado.

3.~ Cuando un profesor solicite autorizacién para ausentarse del puesto
detrabajo para atender alguna actividad artistica no relacionada con € cen-
tro y que se desarrollo fuera del mismo, deberd solicitar autorizacion por
escrito y con suficiente antelacion a Director Provincial informéndole del
contenido y fechade la actividad y del horario que propone de recuperacion
de clases consensuado con los dumnos.
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Articulo 57.— Parte de faltas.

1~ Losdirectores de los conservatorios deberan remitir ala Inspeccién
educativa, antes del dia 5 de cada mes, los partes de faltas relativos a mes
anterior, elaborados por € jefe de estudios. En los modelos habituales se
incluiran las ausencias o retrasos referidos a las horas de obligada perma-
nenciaen € centro, de acuerdo con su horario personal, con independencia
de que esté 0 no justificada la ausencia.

2.—Junto con € parte de faltas se remitiran los justificantes cumplimen-
tados y firmados por los profesores correspondientes. Se incluird también
unarelacion de las actividades complementarias realizadas por € profesora
do que no consten en los horarios individuales. En cada una de las activida
des se relacionardn los profesores participantes y las horas invertidas.

3.~ Una copia dd parte de fatas, y la relacion de actividades comple-
mentarias, remitidas a la Ingpeccidn educativa, se harén publicas, en lugar
visible, en lasalade profesores. Otra copia quedara en la secretaria del cen-
tro adisposicion del consgo escolar para su consulta.

Avrticulo 58.— Responsabilidad.

Cuando fuere detectado por lainspeccion educativa cualquier incumpli-
miento por parte del equipo directivo de las responsabilidades que la pre-
sente Orden le confieren en € control de la asistencia del profesorado, sea
por no enviar e parte de fatas, hacerlo fuera de plazo, o por no haber reali-
zado las notificaciones subsiguientes a las que se refieren los parrafos ante-

riores, lo comunicara a Director Provincial de Educacién para la adopcion
de las medidas oportunas.

DISPOSICION TRANSITORIA

En tanto no se proceda a la regulacion de la organizacion y funciona
miento del Conservatorio Superior de M Usica dependiente de la Comunidad
de Cadtillay Ledn, le sera de aplicacion lo dispuesto en la presente Orden.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— Desarrollo normativo.

Se autoriza d Director General de Planificacion y Ordenacion Educati-
vaadictar cuantas resoluciones e instrucciones sean necesarias paralaapli-
cacion y desarrollo de lo establecido en la presente Orden.

Segunda.— Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor € diasiguiente a de su publicacion
en e «Boletin Oficia de Cadtillay Ledn».

Valladolid, 21 de septiembre de 2005.

El Consgiero,
Fdo.: Francisco JavIER ALVAREZ GUISASOLA




