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1. INTRODUCCION.
1.1.Contexto socioeducativo.

Nuestro centro esta enclavado en Segovia, capital de la provincia de mismo nombre
perteneciente a la comunidad auténoma de Castilla y Ledn, situada al norte del Sistema Central.
La ciudad se situa en la confluencia de los rios Eresma y Clamores, al pie de la sierra de

Guadarrama.

Dentro de la ciudad, el Conservatorio Profesional de Mdusica de Segovia se encuentra
ubicado en la calle Vicente Aleixandre n? 222, en una amplia parcela situada en el barrio de
Nueva Segovia; un barrio de creacién reciente como su nombre indica, en el que alternan
viviendas de proteccion oficial donde habitan familias con pocos recursos, con viviendas
unifamiliares, en las que viven familias con un nivel socioecondmico y cultural medio- alto. No
obstante, puesto que somos el Unico Conservatorio de la provincia, los alumnos que estudian
en nuestro centro no provienen Unicamente de esta zona, sino que albergamos alumnos de

todos los puntos de Segovia y algunos de los pueblos de los alrededores.

Todo esto constituye una gran heterogeneidad, presente en muchos centros educativos
actuales, dentro del alumnado al que atendemos, lo que otorga gran riqueza y diversidad, y
también complejidad, que implica adaptar los procesos de ensefianza-aprendizaje desarrollados

en nuestro centro a las caracteristicas de cada alumno.

La situacion del centro en las afueras de la ciudad también es muy relevante a la hora
de planificar la organizacion de nuestro centro, en tanto en cuanto las familias que acompafian
a los alumnos y tienen que esperarles, no disponen de espacios habilitados para ello, ni lugares

cercanos de expansion.

1.2.Justificacion y propésitos del Plan.

Las tecnologias de la informacion y la comunicacidn (TIC) han experimentado en los
ultimos tiempos un gran desarrollo que obligan a los centros educativos a actualizarse e incluir

en los procesos de ensefianza — aprendizaje, las competencias digitales.

Por ello, el Conservatorio Profesional de Musica de Segovia elabora el presente plan

para sistematizar la integracién de las nuevas tecnologias en el centro.




La intencidn es intensificar la utilizacion de las TICs y extenderlas a toda la comunidad
educativa, siempre en pro de la mejora de resultados académicos y también de la convivencia
en el centro. Los principios que regirdn nuestro plan TIC estaran vinculados al contexto educativo

y las lineas didactico-pedagdgicas del Conservatorio Profesional de Musica de Segovia.

La aplicacién de todas las medidas propuestas no sera inmediata, sino que deberd
adaptarse a la realidad y las posibilidades de nuestro centro educativo y sus integrantes. Sera
un plan de recorrido y aplicacion progresivo y paulatino en el tiempo, que comenzé hace cuatro

cursos, aunque fue en el 2022-2023 cuando obtuvimos la certificacion CoDiCe TIC, nivel 3.

El Plan de Integracién de las TICs en el Conservatorio Profesional de Musica de Segovia,

es un documento que cuenta con varias premisas fundamentales:

- Flexibilidad, concrecién, viabilidad y adaptabilidad
- Sus campos de actuacion han de dirigirse al alumnado, el profesorado, las familias y el
personal no docente. Todos ellos han de participar e implicarse en la implantacién de

las TICs en el proceso educativo.
La intencién con la sistematizacidn del presente plan es:

- Conseguir la integracidn, aplicacion, fomento y uso innovador de las tecnologias de Ia
informacién y la comunicacién en el marco de desarrollo de la actividad del
conservatorio Profesional de musica de Segovia.

- Utilizar las TICs como herramienta diddctica en los procesos de ensefianza- aprendizaje

- Consolidar la utilizacion de las TICs en el desarrollo de estrategias de gestion y

administracion.

2. MARCO CONTEXTUAL.

2.1.Andlisis de la situacion del centro.

2.1.1. Autorreflexidn: integracion de tecnologias en los procesos de centro.

El Conservatorio Profesional de Musica de Segovia, es un centro educativo con unos 475
alumnos matriculados, que hoy en dia posee una serie de infraestructuras relacionadas con las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC), si bien una parte de ella esta obsoleta, lo

que dificulta la integracion de las mismas en las aulas.




Desde hace varios afos, se han ido integrando las TICs en el centro, y desde el curso
2016, el centro se ha preocupado por la adquisicién y renovacion de los recursos disponibles en

el Conservatorio.

Durante los ultimos afios la utilizacidn de estas tecnologias en nuestro centro se ha ido
consolidando gradualmente. Ademas, el hecho de haber vivido la pandemia del COVID19 en
estos Ultimos afios, ha hecho que hayan surgido nuevas herramientas y su uso se haya
generalizado entre profesores y alumnos de nuestro centro. Sobre todo, nos referimos al equipo
de grabacidn de video y audio del Auditorio, mds una cdmara portatil, que nos da la posibilidad,
no solo de grabar las distintas actividades del centro, sino también de emitir en directo a través

de nuestro canal de YouTube.

Continuando con la gestién que se ha venido realizando de mejora y optimizacién de los
recursos digitales y tecnoldgicos del centro, y con el fin de promover el uso de las tecnologias
de la informacién y la comunicacion (TIC) en el aula, como medio didactico apropiado y valioso
para llevar a cabo las tareas de ensefianza y aprendizaje, durante el curso 2022/2023 se realizd
la sustitucién de todo el cableado de la red de internet, la instalacién de 5 pantallas interactivas
en las aulas 30, 31, 33, 37 y 38, y la adquisicién de 3 ordenadores portatiles para uso del
alumnado en la Biblioteca. En el curso 2023/2024 se doté al centro de 5 pantallas interactivas
las cuales se han ubicado en las aulas 9,10(portatil),12,36 y 39(portatil). Igualmente ha sido
dotado con una ayuda de 2500 euros para mejorar el sistema de grabacién en el auditorio. La
propuesta de compra es la siguiente: dos altavoces FBT VENTIS, mas una pareja de micréfonos

segln el presupuesto restante.

En el caso de la ensefianza musical reglada, las TIC han ampliado las estrategias
metodoldgicas de las que el profesorado puede hacer uso en clase, aunque la incorporacién de
los recursos fisicos, que hagan posible su sistematizacion en el aula es aun inferior a lo deseable.
Por ejemplo, seria muy interesante contar con dispositivos de grabacidn, tablets, ordenadores
portatiles o fijos...en cada aula, ya que son los propios docentes los que tienen que aportar sus
equipos. Y el profesorado ha solicitado reiteradamente la dotacidén de altavoces portatiles en

las aulas.

Fuera de las clases, el uso de las TIC en labores de coordinacion, comunicacién y logistica
se usan de manera eficiente y continua, y no difieren en lo fundamental de las de un centro de

ensefianzas de régimen general, si bien la complejidad del plan de estudios y la variedad de




perfiles a los que un conservatorio profesional de musica debe atender, obligan a una continua
revisién y readaptacién de unas herramientas que suelen estar concebidas con frecuencia para

otro tipo de usos mas generalistas.

2.1.2. Autorreflexidn: capacidad digital docente.

Durante la elaboracion del Plan de Digitalizacion en los afios de pandemia, se llevaron a
cabo varios sondeos. Tras el sondeo a los profesores, se comprobd que la mayoria de ellos
disponia de al menos 4 de los siguientes dispositivos: moviles, tablets, ordenadores portatiles y
sobremesa, grabadoras de audio, cdmaras de video, micréfonos, tarjetas de sonido, tripodes,
etc. De hecho, después del confinamiento de 2020 se ha incrementado notablemente el interés
en las tecnologias, debido en parte al uso intensivo que se tuvo que hacer de las mismas en ese
periodo. Esto hizo que la competencia digital del profesorado mejorase notablemente con la

practica, y muchas actuaciones de entonces se han mantenido a lo largo del tiempo.

Si nos paramos a reflexionar, todos hacemos un uso de las TIC mucho mas profundo de
lo que a priori pensamos. Desde la creacién de grupos de trabajo a distancia en la Comunidad
de CyL, para la organizacion de eventos y el intercambio del material necesario hasta el uso
generalizado e intensivo de Teams, pasando por la utilizacién practica de los soportes de video
y audio para la grabacién de eventos y su difusién por las redes, la creacién de archivos digitales
de partituras y grabaciones, etc... La conclusién es que la mejoria ha sido notable, y las

posibilidades de desarrollo son muy altas.

Pero también es verdad que hay una pequefa parte del claustro, que incluso asistiendo
a cursos y mostrando interés, se siente sobrepasada por las cuestiones tecnoldgicas, y en
ocasiones, en vez de aprender para llegar a valerse de forma auténoma, solicitan ayuda del
equipo directivo o de alglin compafiero con mas conocimientos. De hecho, durante la pandemia,
surgieron de manera espontdnea grupos de ayuda, por ejemplo, en el soporte para la grabacidn
y difusidn de eventos del centro. Y antes, en el confinamiento, también se coordinaron charlas
telematicas para poner en comun el conocimiento de las distintas aplicaciones utilizadas en las
clases a distancia y sus posibles usos para fines concretos, de lo que se hizo un tutorial que se

puso a disposicion del claustro, todo ello coordinado por el profesor Victor Fernandez Lucerdn.

De todas formas, para tener una vision mucho mds concreta y prdctica de la capacitacion

digital del profesorado, a partir de este curso, se elaboraran encuestas anuales a comienzos de




curso, que nos permitan conocer de primera mano la evolucién que se produzca, y que valore a

todos los docentes de manera individualizada y no generalista.

Igualmente se ha realizado un sondeo por departamentos en la elaboracién de este plan,
para poder contar con una vision lo mas ajustada posible del punto del que partimos, lo que nos

servira también como referencia para la evaluacidn inicial.

Dada la naturaleza de las ensefianzas musicales, resulta pertinente diferenciar el andlisis
del uso de las TIC en el Conservatorio en funcién de la organizacién departamental. Por un lado,
se agrupan los departamentos instrumentales, cuyo empleo de recursos digitales presenta una
alta homogeneidad debido a la similitud metodoldgica de sus clases —centradas en la practica
individual, el trabajo técnico y la interpretacién—, lo que permite un tratamiento conjunto de
sus practicas y necesidades tecnoldgicas. Por otro lado, se aborda de forma independiente el
departamento de materias tedricas, cuyo enfoque pedagdgico, objetivos curriculares y
dindmicas de aula difieren sustancialmente, dando lugar a un uso de herramientas TIC con

caracteristicas propias.
DEPARTAMENTOS INSTRUMENTALES

Los departamentos instrumentales del Conservatorio integran de manera habitual
diversas herramientas y recursos tecnoldgicos en sus procesos de ensefianza y aprendizaje,
tanto en las clases individuales como en las colectivas. La incorporacién de las TIC constituye un
elemento clave para la innovacién pedagdgica en el ambito musical, facilitando el acceso a
materiales, la creacién de contenidos, la grabacidn de actividades y la optimizacion del trabajo

docente.
Dispositivos empleados

El profesorado utiliza de forma combinada recursos personales y medios institucionales,

entre los que destacan:

- Teléfonos moviles personales: empleados para la grabacion de ejercicios, uso de
aplicaciones especializadas y acceso rdpido a recursos didacticos.
- Tablets personales: utilizadas para la lectura de partituras, gestién de materiales

digitales, consulta de recursos en linea y reproduccidn de audios o videos en el aula.




Ordenadores personales y de aula: destinados a la edicién de partituras, montaje de

videos, trabajo ofimatico y uso de plataformas educativas.

Usos principales en el contexto docente

El uso pedagdgico de las TIC en las especialidades instrumentales abarca mdultiples

aplicaciones, entre las que destacan:

Lectura, almacenamiento y organizacién de partituras digitales.

Busqueda, analisis y consulta de materiales musicales en linea.

Grabacion de ejercicios practicos, ensayos y audiciones.

Edicién, montaje y difusién de videos y contenidos didacticos.

Elaboracién de documentos, informes, materiales de clase y actas.

Seguimiento del alumnado a través de cuadernos digitales docentes, que permiten
registrar progresos, calificaciones y observaciones pedagdgicas.

Creacidon y mantenimiento de bibliotecas digitales personales de partituras,
elaboradas por algunos docentes para disponer de un fondo propio de material

organizado y accesible en cualquier momento.

Aplicaciones y programas utilizados

El profesorado emplea diversas aplicaciones especializadas adaptadas a las necesidades

de la ensefianza musical:

Edicidn y creacidn de partituras: Finale, Dorico, Newzik, Sibelius, Musescore.
Visualizacidn de partituras y gestion de archivos musicales: MobileSheets, Forscore.
Plataformas de recursos y contenidos: YouTube, IMSLP, Spotify.

Gestion docente y planificacién: iDoceo, Additio y cuadernos digitales del
profesorado.

Herramientas complementarias: afinadores digitales, aplicaciones de metrénomo
como Soundcorset o similares, y Notion Edition.

Entorno institucional: Office 365 de Educacyl, especialmente Microsoft Teams vy el
correo electrénico corporativo, empleados para la comunicacidn con el alumnado,

la entrega de materiales y la coordinacién docente.

Asimismo, se utilizan programas avanzados para la grabacidon y edicién de audio y video,

como Reaper, asi como recursos play along asociados a métodos instrumentales especificos.




Recursos TIC complementarios

Ademads de los dispositivos y aplicaciones mencionados, los departamentos emplean

otros recursos tecnolégicos que contribuyen al desarrollo de la actividad docente y artistica:

- Sistemas de sonido en el aula y altavoces con conexién Bluetooth.

- Cdmaras para grabacion de clases, audiciones y conciertos.

- Equipamiento de sonido del auditorio para la producciéon musical en directo.

- Ordenadores de departamento (algunos con necesidad de actualizacién y mejora).

- En determinadas asignaturas, como la optativa de Iniciacién al érgano de tubos, las
clases de conjunto instrumental o las sesiones individuales, se emplean pizarras
digitales interactivas para la proyeccion de material audiovisual y el trabajo

colaborativo.
Necesidades detectadas

Para optimizar la integracion de las TIC en el ambito instrumental y garantizar su maximo

aprovechamiento pedagdgico, se destacan las siguientes necesidades prioritarias:

- Dotaciéon de ordenadores actualizados con software profesional de edicion de
partituras (Finale, Sibelius, entre otros).
- Incorporacion de tablets en las aulas que faciliten el acceso a materiales digitales, el

uso de aplicaciones especificas y el trabajo auténomo del alumnado.
DEPARTAMENTO DE MATERIAS TEORICAS

El Departamento de Materias Tedricas presenta un uso de las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacién (TIC) adaptado a la naturaleza de sus asignaturas, centradas en
el desarrollo de competencias auditivas, tedricas, analiticas y compositivas. Su aplicacion
tecnoldgica estd orientada a la audicidon activa, la edicién de partituras, el entrenamiento

auditivo, la creacidon sonora y la gestidn de recursos didacticos digitales.
Dispositivos empleados

El profesorado del departamento utiliza de forma habitual los siguientes dispositivos

tecnoldgicos:




Ordenadores personales y de aula: empleados para la proyeccion de materiales
tedricos, la edicién y andlisis de partituras, y el uso de programas de composicion y
produccién musical.

Pantallas con proyector y paneles digitales interactivos: destinados a la exposicion
de contenidos tedricos, visualizacidn de ejemplos musicales, anotaciones colectivas
y trabajo colaborativo en el aula.

Sistemas de sonido y altavoces externos: empleados para la reproduccion de audios,

ejercicios de entrenamiento auditivo y escucha analitica.

Usos principales en el contexto docente

Las

educativos:

TIC se integran en la practica docente diaria del departamento con diversos fines

Presentacién de contenidos tedricos y visualizacion de ejemplos musicales a través
de medios audiovisuales.

Entrenamiento auditivo y ritmico mediante aplicaciones y recursos interactivos.
Edicidn, creacién y reproduccidn de partituras con fines analiticos y compositivos.
Uso de entornos virtuales y herramientas colaborativas para la comunicacion con el
alumnado y el intercambio de materiales.

Trabajo con audios y materiales descargables que complementan los métodos de

Lenguaje Musical.

Aplicaciones y programas utilizados

El profesorado emplea diferentes herramientas digitales en funcién de las asignaturas

impartidas:

Recursos generales: YouTube, Spotify, Sibelius, NoteFlight, MuseScore, GarageBand.
Lenguaje Musical: aplicaciones especificas para el desarrollo auditivo y ritmico,
como RhythmCat, EarTraining, ABRSM, Rhythm and Step y Memory Musical, junto
con el uso de blogs didacticos como fatimalenguajemusical.blogspot.com,
teoria.com, misdictados.com y misdictados.webly.com.

Fundamentos de Composicidn y Sintesis y Muestreo del Sonido: en estas asignaturas
se emplea un conjunto de herramientas especializadas de creacidn y procesamiento

sonoro orientadas al disefio, analisis y experimentacién musical en el dmbito
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electroacustico. Entre el software utilizado se encuentran Finale 27, SPEAR, HighC,
REAPER, Ableton Live 11 Suite, Qobuz y Spectral Layers, cada uno con funciones
especificas dentro del proceso creativo y técnico. Strabajan de forma practica
diversas técnicas de sintesis —aditiva, sustractiva, granular y espectral—. El entorno
REAPER se utiliza como estacion de trabajo digital (DAW) para el montaje y edicién
final de los proyectos. Las aplicaciones HighC y Spectral Layers permiten una
visualizacidn detallada del sonido, facilitando la relaciéon entre imagen y materia
sonora, asi como el andlisis espectral y la experimentacidn con la sintesis espectral.
SPEAR se emplea para la aplicacién de técnicas aditivas y sustractivas mediante el
analisis y reconstruccién arménica de sefiales de audio. Por su parte, la suite Ableton
Live 11 introduce al alumnado en el dmbito de la improvisacion electrénica y la
generacion interactiva del sonido, favoreciendo un enfoque creativo y performativo
en tiempo real.

Entorno institucional: Office 365 de Educacyl, especialmente Microsoft Teams vy el
correo electrénico corporativo, empleados para la comunicacidn con el alumnado,

la entrega de materiales y la coordinacién docente.

Recursos TIC complementarios

El aula del departamento dispone de panel digital, que se utiliza como proyector

mediante la aplicacién Black Mirror o conexién por cable HDMI. Sin embargo, la funcién

“pizarra” no se encuentra completamente operativa para la reproduccion de videos sin

publicidad.

Necesidades detectadas

Con el fin de adecuar y actualizar las herramientas tecnoldgicas necesarias para el

correcto desarrollo de las asignaturas del Departamento, se considera imprescindible una

mejora sustancial del equipamiento disponible. Actualmente, el trabajo docente y la calidad del

aprendizaje se ven seriamente limitados por la precariedad de los medios técnicos,

especialmente en lo relativo a la calidad del audio, ya que las pantallas instaladas no cumplen

los requisitos minimos que deberia garantizar un conservatorio profesional de musica.

En

muchos casos, los dispositivos utilizados —ordenadores, interfaces de audio,

monitores de estudio o tabletas— son propiedad del propio profesorado, que los transporta
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diariamente para poder impartir sus clases en condiciones adecuadas. Esta situacion resulta
insostenible y compromete tanto la calidad educativa como la conservacidén del material

personal.

Para optimizar el uso de las TIC en las materias tedricas y mejorar la calidad de la

ensefianza, se identifican las siguientes necesidades prioritarias:

- Revision y mantenimiento del sistema de audio del aula, sustituyendo el cableado
deteriorado y reduciendo la latencia de conexion.

- Actualizacién del software de ediciéon y produccion musical para garantizar la
compatibilidad con los nuevos sistemas operativos.

- Mejorade lafuncionalidad del panel digital y de las opciones de proyeccién en linea.

- Dotacion de ordenadores portatiles actualizados, tabletas digitales y sistemas de
audio profesionales que aseguren una escucha precisa y un trabajo fluido en el aula.

- Incorporacién de interfaces de audio y software especializado de notacién, edicion
y andlisis musical, que permita cubrir las necesidades formativas de las distintas
asignaturas.

- Formacién especifica del profesorado en el uso de aplicaciones de entrenamiento

auditivo, ediciéon de partituras y produccion de audio en entorno digital.

La consolidacion del uso de las TIC en los diferentes departamentos del Conservatorio
refuerza la competencia digital del profesorado y del alumnado, contribuyendo a una ensefianza
musical mds innovadora, auténoma y conectada con las demandas tecnoldgicas actuales. La
integracidn equilibrada de recursos digitales en las areas instrumentales y tedricas potencia la

calidad educativa y favorece la actualizacién metodoldgica del centro en su conjunto.

2.1.3. Analisis interno: debilidades y fortalezas.

Analisis DAFO: Debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades

ANALISIS INTERNO ANALISIS EXTERNO

DEBILIDADES AMENAZAS

Falta de dispositivos y medios técnicos a nivel | Que el propio Plan sea un documento
individual del profesorado y, por tanto, | meramente tedrico y no practico, y no ayude
dificultad de integrar las TIC de manera | alaimplementacion de las actuaciones
generalizada. propuestas en el tiempo previsto.

12




Dificultad de un uso intensivo de las TIC en las
clases de instrumento, debido a su caracter
practico.

La rapidez con la que la tecnologia avanza, que
hace que en poco tiempo quede obsoleto el
material utilizado, con las implicaciones que
esto supone a nivel econdémico 'y
medioambiental.

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

Implicaciéon activa por parte del claustro.

Trabajar en equipo para facilitar el aprendizaje
y la puesta en comun del uso de los recursos
digitales.

Motivacidn por parte del alumnado.

Mejorar en el entorno digital, lo que va a
facilitar la ensefianza de la practica musical y
sobre todo, va a motivar tanto a los profesores
como a los alumnos.

En general buen manejo de las TIC por parte
del alumnado y de gran parte del
profesorado.

Conseguir una dotacion tecnoldgica acorde a
los avances en el tiempo y a las necesidades y
desarrollo previsto en el plan, que nos permita
adecuarnos al contexto social del momento.

2.2.0bjetivos del Plan de accidn.

2.2.1. Objetivos de dimension educativa.
OBJ. Evaluacion
Objetivo
EDU. e c|[nc]ep
1. Aplicacidn generalizada del Plan CoDiCeTIC en todas las aulas.
2. Utilizacién de programas y entornos que faciliten el aprendizaje en las

diferentes areas de contenido y favorezcan la adquisicion de habilidades,
destrezas, y conocimientos de las mismas.

3. Conocer vy utilizar los buscadores (de paginas web, imagenes...) mas
usuales.

4, Realizar busquedas a través de los indices de categorias de algunos
buscadores.

5. Despertar el interés, utilizando el ordenador como medio de
investigacion, para ampliar conocimientos y elaborar pequefios
proyectos a nivel individual y/o colectivo.

6. Navegar por paginas o portales educativos y musicales.

7. Utilizar las TICs como medio de perfeccionar la actividad docente,
aprovechando la informacidon que de ellas se pueda extraer, y para
mejorar el planteamiento pedagdgico a través de su uso.

8. Dar a conocer Webs de recursos educativos.
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guehacer diario del centro.

9. Subir al aula virtual del centro los recursos de interés para el profesorado.
10. Publicar en los archivos de Teams del Centro todas las novedades de
interés referentes a las TIC.
11. Proponer proyectos de investigacion en Internet.
12. Elaborar proyectos comunes a todo el Centro que supongan la utilizacién
de las TICs.
13. Facilitar la asistencia a cursos, jornadas...
14. Proponer y apoyar las acciones de formacién del profesorado en relaciéon
con las TICs.
15. Facilitar la formacién del profesorado tanto en el Centro como fuera de
él.
16. Promover la formacién de grupos de trabajo de centro.
2.2.2. Objetivos de dimensidn organizativa.
OBl. o Evaluacién
ORG. Objetivo C[NC[EP
1. Elaboracién y seguimiento del Plan CoDiCeTIC.
2. Aprobacién, si procede, del Plan CoDiCeTIC.
3 Inclusion del nuevo Plan TIC en el Proyecto Educativo y en la
) Programacion General Anual.
4, Difusidn del Plan TIC en la Web del centro.
5. Dar a conocer el Plan TIC a toda la Comunidad Educativa.
Potenciar la comunicacién, la participacién e implicacion de la
6 Comunidad Educativa y su entorno: hojas informativas, paginas Web,
) correo electrdnico, encuestas... En estos comunicados se divulgara toda
la informacion referente al Centro y su oferta educativa.
2 Establecer un calendario de trabajo anual a principio de curso para
’ determinar cuales son los objetivos a cumplir trimestralmente.
8. Enviar comunicados y/o mails con las novedades que se produzcan.
9 Promover la inclusién de objetivos referentes a las TIC en el PECy en la
) PGA.
Utilizacién de plantillas de gestion disefiadas en el Centro de acuerdo
10. con modelos unificados (programaciones, plantillas de observacion,
documentos de evaluacidn, actas, graficos, memorias...).
Intensificar la utilizacion de las TIC con el fin de unificar todos los
11. documentos del Centro y todas las informaciones con el mismo
formato.
12. Coordinar e impulsar todas aquellas medidas que favorezcan el
desarrollo de la implantacién de la TIC en el centro.
13, Facilitar en la organizacion del centro momentos y espacios para
promocionar las TIC.
14, Favorecer las actuaciones en relacién con la inclusion de las TIC en el
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€

Competencia Digtel de Centros

15.

Potenciar la utilizacién de los medios digitales como medio de contactar
con las familias y para la comunicacién de posibles incidencias.

2.2.3. Objetivos de dimensidn tecnoldgica.

OBl. L. Evaluacion
TECN. Objetivo c T nc | ep
1. Realizacion de una plantilla para que se registren las incidencias de

ordenadores, proyectores, cables, altavoces, etc. y la utilizacion de
los mismos por parte del profesorado.
2. Dotar de los medios y recursos materiales necesarios para la
aplicacion del Plan TIC en todos los niveles a través de su seleccién,
inventariado y mantenimiento.
3. Destinar recursos econémicos al mantenimiento y adquisicion de
equipos y materiales relacionados con las TIC de acuerdo con el
presupuesto anual del Centro.
4, Adquisicién de programas informaticos educativos como refuerzo
y/o apoyo en las distintas materias.
5. Promover la divulgacion de los materiales y proyectos realizados
por el profesorado.
6. Sistematizar la organizacion de la utilizacién general de los recursos
multimedia del centro.
7. Mantener actualizada la Web del Centro.
2.3.Tareas de temporalizacién del Plan.
Fases Acciones Curso Curso Curso Curso
2022/2023 2023/2024 2024/2025 2025/2026

_ Elaboracién del plan

:S Modificacién del plan

< Autoevaluacion

Desarrollo lineas

% actuacion

g Adquisicién de

E dispositivos

= Mantenimiento de

dispositivos

_ Evaluacion del plan

.:'I—'; Propuestas de

mejora
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2.4.Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacidon del Plan.

La difusidn del Plan TIC en el Conservatorio se apoya de manera constante en la pagina
web y en las redes sociales del centro, que constituyen herramientas fundamentales para dar
visibilidad a las actuaciones realizadas. El objetivo principal es intensificar esta difusion y

asegurar que llegue a toda la comunidad educativa.

Aunque el profesorado desarrolla numerosas iniciativas vinculadas a las TIC, estas
suelen llevarse a cabo de manera individual. Resulta necesario, por tanto, dar mayor proyeccion
a dichas actuaciones, favorecer su reconocimiento dentro del claustro y promover una

coordinacién que permita un trabajo mas unificado y enriquecedor como colectivo.

Con el fin de avanzar en el proceso de certificacion como centro TIC, se considera
prioritario organizar charlas y reuniones periddicas que faciliten la puesta en comun de
experiencias entre departamentos. De esta forma, se mejorara la coordinacion, la planificacidn

conjunta y el conocimiento de las herramientas utilizadas.

Asimismo, es imprescindible que el profesorado de nueva incorporacién asista a la
reunion de acogida organizada por el Equipo Directivo y los jefes de departamento. En ella se

presentan las principales lineas del Plan, incluyendo el uso de las herramientas TIC habituales.

Los tutores desempefian un papel esencial como canal de difusiéon de las actividades
relacionadas con las TIC, no solo en el aula, sino también en el acompafiamiento del alumnado
y sus familias. Entre sus funciones destaca fomentar el uso regular de plataformas como
Microsoft Teams y CentrosNet, asi como la consulta periddica de la web y de las redes sociales

del centro.

Finalmente, resulta especialmente importante que, al inicio de cada curso, se informe
al alumnado de nuevo ingreso y a sus familias sobre la posibilidad de descargar la aplicacion
CentrosNet en sus dispositivos moéviles y de los beneficios de consultar la web institucional. Este
paso, que no siempre se realiza con la necesaria antelacidn, garantiza una comunicacion mas

agil y eficaz.
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3. LINEAS DE ACTUACION.
3.1.0rganizaciodn, gestion y liderazgo.

3.1.1. Funciones, tareas, responsabilidades y actuaciones temporalizadas.

El Plan de Integracion de las TIC requiere la figura de un coordinador encargado de
dinamizar los procesos y de organizar su puesta en marcha en colaboracién con la Comision TIC.
La designacion de esta coordinacién corresponde a la direccién del centro, que en la actualidad

ha nombrado a Beatriz de la Paz Moetas para el desempefio de esta funcion.

Para garantizar la correcta implantacién y desarrollo del Plan, resulta imprescindible
contar con una Comisién TIC. Este drgano, en coordinacién con la persona responsable, planifica
y organiza tanto los elementos necesarios como los recursos humanos y materiales que facilitan

la integracidon de las nuevas tecnologias en el Conservatorio.

Dada la naturaleza de las ensefianzas de régimen especial, la Comisién TIC no puede
estructurarse como en los centros de régimen general, donde suelen existir asignaturas
vinculadas a la informatica o a las tecnologias de la informacién. En este contexto, es
especialmente relevante que sus integrantes dispongan de conocimientos sélidos en la materia

para asegurar el buen funcionamiento del Plan.

- La Comision TIC para el presente curso estd formada por:

- Beatriz de la Paz Moetas — Coordinadora del Plan TIC

- M.2 José Marin Avilés — Jefa de estudios adjunta

- Elsa M.2 Antuiia Braga — Responsable de biblioteca y de la gestion de datos en ABIES
- Carlos Badenes — Secretario del centro

- José Joaquin Carrasco — Director del centro y enlace con la Direccién Provincial

Las funciones de la comision seran las siguientes:

COMISION TIC

Evaluacion
1/12(3/4]|5

Responsable Funcién Temp.

Formarse y/o informarse en la utilizacion de TC
programas que supongan la creaciéon de
materiales didacticos propios para uso de todo el
profesorado.

17




de la comision.

Fomentar que el profesorado que necesite | TC

adquirir o mejorar su competencia digital sea

ayudado por otro compafiero/a.

Promover propuestas para la incorporacién de la | 1TR

Comunidad Educativa al Plan TIC.

Promover y dinamizar el uso de las nuevas | TC

tecnologias en el centro.

Mantenerse, en la medida de lo posible, TC

actualizado en nuevas tecnologias.

Recoger las necesidades de formacién en TIC de | 1TR

los compafieros del centro y promover su
Coord. participacién en las actividades mismas.

TIC Ayudar al profesorado en la planificacién y| TC
preparacion de sus trabajos de aula con medios
digitales.

Mantener actualizada la relaciéon de programas | 1TR
educativos existentes en el Centro y darla a
conocer al resto del profesorado.
Mantener actualizada la pagina Web del centro. TC
Promocionar el centro a través de las Redes | TC
Sociales.
Recibir, conocer y catalogar el software, los | 2,3TR
materiales y recursos de Nuevas Tecnologias que
lleguen al Centro.
Gestionar las incidencias que se produzcan en el | 3TR
mantenimiento de los equipos.
Adquirir los equipos nuevos necesarios. 2,3TR
Mantener contactos con los responsables TIC del TC
CFIE, Direccién provincial de Educacién vy

Comis. Consejeria de Educacidn.

TiC Participar en reuniones y debates o asistir a TC
Jornadas y Congresos que puedan ser de interés
para el centro en representacidn de este.

Mantener actualizada la carpeta de recursos del TC
profesorado en el servidor del Centro.

Elaborar proyectos comunes a todo el Centroque | TC
supongan la utilizacién de las TIC.

Colaborar en todo lo posible con el coordinador TC

Otras funciones mas generales de los diferentes integrantes de la comunidad educativa

serian:
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COMISION TIC
., o Evaluacién
Responsable Funcion Temporalizacién 11213a
Aprobar el Plan  TIC,

Equipo Directivo

promocionarlo y hacer el
seguimiento del mismo.

Principio de curso

Coordinador TIC

Coordinar el Plan Tic y la
gestidén técnica.

Principio de curso

Jefes Dptos (CCP)

Proponer cada curso medidas

para la mejora del Plan TIC. Final de curso

Claustro

Debatir y elevar propuestas
cada curso referente a la
integracidon de las TICs en el
centro y a las necesidades de
formacioén.

Todo el curso

Consejo Escolar

Evaluar las propuestas
recibidas cada curso
referente a la integracién de

las TICs en el centro.

Final de curso

Junta Delegados

Recoger las propuestas del

Final de curso
alumnado cada curso escolar.

3.1.2. El Plan Digital CoDiCe TIC en relacién con los documentos y planes institucionales.
Documento Relacion con el Plan CoDiCe TIC
Proyecto Educativo | Objetivos y Metodologia (Puntos 5y 6)
de Centro

Programacion Gral.
Anual

Plan de formacién permanente del profesorado y Programaciones
didacticas (Punto 9 y Anexos)

Plan de Accidn
Tutorial

Objetivos generales; Funciones generales del tutor; Ambitos de
intervencidén del tutor con el grupo de alumnos, con cada alumno
(tratamiento individual), con los profesores y con las familias y
Actividades relacionadas con la accidn tutorial (Recursos materiales)
(Puntos 1,4,5.1,5.2,5.3y5.4y7)

Plan de Acogida

En los momentos de acogida; En el momento de llegada al centro
como alumnos y profesores; La accidn tutorial dentro del plan de
acogida (Recursos materiales) (Puntos 3.2, 3.3y 4)

Plan de Actuaciones generales desarrolladas y previstas por el centro (Punto
Convivencia 2.3)

Plan de Atencion a | Adaptaciones curriculares (Punto 6.5)

la Diversidad

Propuesta Biblioteca; Sesiones de evaluacion (Puntos 5.3y 6.4.3.)

Curricular

Reglamento de
Régimen Interno

Recursos del centro; La evaluacidn del rendimiento escolar (Titulos IV
y Vi)
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3.1.3. Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro:

gestidn, organizacidn, acciones y evaluacion.

El Conservatorio ha incorporado diferentes recursos digitales que favorecen tanto la
gestién administrativa como el desarrollo de la actividad educativa. Esta integracion de las TIC
garantiza una administracion mas eficiente, una comunicacion agil y una ensefianza adaptada a

las necesidades actuales.

CODEX: Software oficial de la Consejeria de Educacidn, utilizado desde hace afios para
la gestion administrativa del centro. Permite tramitar expedientes de alumnado, matriculas,
tasas académicas, faltas de asistencia, asi como emitir certificados, actas y documentos de

evaluacidn. El centro dispone de las licencias necesarias para todos los equipos que lo emplean.

CentrosNet: Aplicacién en linea vinculada a CODEX. Se emplea principalmente para la
evaluacidn y el registro de faltas de asistencia. El alumnado puede consultar sus calificaciones y
expedientes. Aunque incluye funciones de comunicacidon entre alumnado, profesorado y

secretaria, en la practica estas han sido sustituidas por Microsoft Teams.

Portal Educacyl y Stylus: El portal de la Consejeria de Educacion permite acceder al
correo oficial del centro y a la plataforma Stylus, empleada para la gestién de personal, planes
de estudios y otros recursos administrativos. El equipo directivo y el personal administrativo

utilizan habitualmente esta herramienta.

Formularios PDF: Con el fin de homogeneizar la gestidn, el Conservatorio utiliza
impresos en formato PDF rellenable y no modificable en lugar de documentos abiertos (.doc u
otros). Estos formularios, elaborados para cada tramite, se ponen a disposicidon de la comunidad

educativa a través de la pagina web del centro.

Correo institucional: El Conservatorio cuenta con la direccion oficial
40004531 @educa.jcyl.es, empleada para todas las notificaciones y comunicaciones
administrativas. Desde el curso 2023-2024 esta cuenta se utiliza de manera exclusiva,

descartandose cualquier otra.

El alojamiento contratado por el Conservatorio permite disponer de un ndmero
ilimitado de cuentas con la extensién corporativa conservatoriosegovia.es. En cursos anteriores,
cada cargo directivo disponia de una de estas cuentas. No obstante, en aplicacién de la Orden

EDU/1044/2016, de 12 de diciembre, de la Junta de Castilla y Ledn, desde el curso 2019-2020 se
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sustituyd su uso por las cuentas oficiales con la extensién educa.jcyl. Actualmente, Unicamente
permanecen activas las cuentas asociadas a la Jefatura de Estudios, que seran eliminadas

progresivamente para unificar toda la comunicacién bajo el dominio oficial de la Junta.

Certificado digital: Permite al centro realizar gestiones oficiales en linea como
declaraciones ante la Agencia Tributaria, ingresos de retenciones de IRPF y otros tramites

legales.

GECE: Programa oficial de la Consejeria de Educacion para la gestion econémica del
centro, utilizado desde el puesto de secretaria en conexidn con los servidores de la Junta de

Castilla y Ledn.

ABIES: Aplicacion utilizada para la organizacidn, catalogacién y clasificacion de los

fondos de la biblioteca del Conservatorio, facilitando su consulta y gestidn.

Pagina web y aula virtual: La web, proporcionada por la Consejeria de Educacién y
gestionada por el equipo directivo junto con el responsable TIC y el personal administrativo,
actlia como repositorio general de informacién. Estd adaptada a dispositivos méviles y tablets,
con un diseno moderno y accesible. En ella se centralizan procesos como inscripcion en pruebas
de acceso, matriculacion, solicitudes administrativas (anulacion, ampliacion, simultaneidad,
cambios de horario, gestion de tasas, convalidaciones, etc.), cuyo envio se canaliza a través del

correo de secretaria (40004531.admin@educa.jcyl.es).

Campus Virtual: Espacio online gestionado por la Consejeria de Educacion que permite
al profesorado crear aulas virtuales para la publicacién de informacion, descarga de material
didactico, acceso a recursos tedricos y auditivos, y comunicacién mediante foros o mensajeria
interna. El acceso se realiza con cuentas @educa.jcyl.es y altas automaticas desde CODEX.
Aunque su uso ha disminuido en favor de Teams, sigue siendo una herramienta complementaria
de apoyo. Entre las estrategias de impulso se incluyen la formacién del profesorado de nueva
incorporacién, la promocién entre alumnado y familias, la mejora de la interaccidon docente-

alumno y la incorporacion de codigos QR para el acceso rapido a documentos oficiales.

Office 365 (Word, OneDrive, SharePoint, Teams, etc.): El claustro utiliza de manera
habitual las herramientas del paquete Office 365 para la organizacion y el desarrollo de la

actividad educativa. El equipo directivo gestiona la documentacidn en carpetas colaborativas de
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OneDrive, mientras que SharePoint se emplea para el almacenamiento y organizacion de

informacion.

Dentro de este entorno, Microsoft Teams constituye la plataforma central de
comunicaciéon y colaboracidn. Es utilizada por el profesorado, el alumnado y el equipo directivo
para coordinar grupos de trabajo, compartir archivos y realizar videoconferencias.
El equipo directivo dispone de un canal especifico de claustro, mientras que el profesorado
organiza equipos de aula con su alumnado. Al inicio de cada curso, los tutores deben verificar
que todos los estudiantes disponen de sus credenciales y, en caso de incidencia, remitir la

gestidn a la secretaria del centro.

3.1.4. Propuestas de innovacién y mejora

Organizacion, gestion y liderazgo.

ACCION 1: Que los miembros del equipo directivo que forman parte de la Comisién TIC, estén
formados en niveles altos para poder transmitir al resto del claustro los beneficios y
posibilidades de estas herramientas en las labores educativas y de claustro.

Medida Cursos de formacion en distintas areas TIC
Estrategia de , o .

& Busqueda de cursos y realizacion de los mismos
desarrollo
Responsable Equipo directivo
Temporalizacion Todo el curso

ACCION 2: Que el responsable TIC tenga conocimientos sélidos sobre las tecnologias para
poder ser una referencia entre los compafieros y formar parte de la comisién TIC del mismo
modo.

Medida Cursos de formacidn en distintas areas TIC
Estrategia de , L .

& Busqueda de cursos y realizaciéon de os mismos
desarrollo
Responsable Beatriz de la Paz Moetas
Temporalizacién Curso 25-26

ACCION 3: Incluir en la Comisién TIC a otros miembros del claustro que por su perfil puedan
realizar aportaciones relevantes al presente plan, para su desarrollo y/o su evaluacion.

Medida Incorporacién a la Comision TIC de miembros del claustro con una alta
competencia digital

Estrategia de , . T
& Conversaciones directas con los implicados

desarrollo

Responsable Beatriz de la Paz Moetas

Temporalizacién Todo el curso

ACCION 4: Cursos de formacién en CODEX para el personal de administracién.

Medida Busqueda de posibles cursos/ponentes

fjsetsr::foglica) de Implementar cuando haya cambios en el personal de administracién

22




Responsable Equipo directivo

Temporalizacién Cuando haya renovacidn en el personal de administraciéon

ACCION 5: Conseguir un lazo estable de coordinacién entre la Comisién TIC y la Comisién de
Coordinacién Pedagdgica del centro.

Medida Abrir y consolidar una via de comunicacidn eficiente
Estrategia de .

& En las reuniones de CCP
desarrollo
Responsable Comisidn TIC y Jefes de Departamento
Temporalizacién Todo el curso

3.2.Practicas de ensefianza y aprendizaje

3.2.1. Proceso de integracién didactica de las TIC.

Tal y como se ha expuesto en apartados anteriores, el proceso de integracion didactica
de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC) en el Conservatorio presenta
caracteristicas diferenciadas en funcidon de la tipologia de las asignaturas. En las materias
instrumentales, la aplicacion de las TIC se orienta fundamentalmente al apoyo de la practica
interpretativa, la grabacion y anadlisis de ejercicios, la edicidon de partituras digitales y el uso de

recursos audiovisuales y cuadernos digitales docentes.

Por su parte, en las asignaturas tedricas la integracion tecnolédgica es mads intensiva y
estructural, empledndose de forma habitual plataformas institucionales como Microsoft Teams
para la gestion de aulas virtuales, la comunicacién con el alumnado y la imparticién de
contenidos en formato digital. Asimismo, se utilizan programas especializados como Finale,
Reaper, Max 8, HighC, Spectral Layers o SPEAR, destinados a la composicién, analisis,

procesamiento y experimentacion sonora.

Estas herramientas permiten el intercambio de archivos multimedia, la proyeccién de
materiales en tiempo real y el desarrollo de actividades interactivas vinculadas al trabajo con
audio y MIDI. En caso de docencia no presencial, las TIC aseguran la continuidad pedagédgicay la
calidad del proceso de ensefanza-aprendizaje, especialmente en las asignaturas de Armonia,
Analisis, Fundamentos de Composicion y Sintesis y Muestreo del Sonido, donde el uso de

software especializado resulta esencial para la practica académica.
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3.2.2. Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracion de las

tecnologias en el aula.

Los aspectos metodoldgicos y didacticos dependen del drea y materia. Actualmente se
aplican en algunas asignaturas tedricas de manera mas intensiva, pero la realidad es que en las
clases instrumentales el uso de las TIC es mas limitado vy, sobre todo, individualizado por aula,

por las caracteristicas de estas ensefianzas.

3.2.3. Procesos de individualizacion para la inclusién educativa.

La individualizacidn del aprendizaje resulta bastante sencilla en las clases instrumentales, al
ser individuales. En estas clases, también se suele dar al alumnado la posibilidad de asistir a
clases de refuerzo, donde se les puede explicar detalladamente el funcionamiento del campus

virtual, o de Teams, por ejemplo.

En el resto de las asignaturas grupales el nimero de alumnado es menor que en los centros
de régimen general, por lo que todas las adaptaciones curriculares necesarias se pueden llevar
a cabo de una manera relativamente mas sencilla. No se utilizan las TIC de forma diferente en
su caso a como se hace con el resto de sus compafieros. La opcidon de crear no obstante
subgrupos dentro de un grupo concreto, por ejemplo, en los grupos de Teams, entre otras
estrategias, les facilita un entorno personalizado que les ayuda a desenvolverse mejor en el
sistema. Ademas, los profesores de asignaturas grupales también suelen contar con horario de

refuerzo para utilizarlo como en los casos de las asignaturas instrumentales.

3.2.4. Propuesta de innovacion y mejora.

Practicas de enseiianza y aprendizaje

ACCION 1: Ampliar el uso de las TIC en las asignaturas instrumentales, adecudndose a sus
particularidades.

Medida Uso ampliado de recursos digitales en las clases individuales

Estrategia de desarrollo Reuniones y charlas

Responsable Comision TIC y tutores

Temporalizacion Curso 25-26

ACCION 2: Realizar encuestas durante el tercer trimestre para conocer las inquietudes y
expectativas reales del alumnado respecto a las cuestiones referentes a las TIC.

Medida Conocer inquietudes del alumnado

Estrategia de desarrollo Encuestas a través de FORMS, SELFIE, reuniones con la Junta de Delegados

Responsable Comision TIC y tutores
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Temporalizacion Tercer trimestre

ACCION 3: Realizar charlas y reuniones periédicas del claustro, para conocer y unificar las
actuaciones de otros companeros.

Medida Conocimiento y aplicacidn de recursos digitales

Estrategia de desarrollo | Reuniones periddicas

Responsable CCP y Comision TIC

Temporalizacion Curso 25-26

3.3.Desarrollo profesional.

3.3.1. Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado.

En general, y debido a las caracteristicas especiales de las ensefianzas artisticas, en afios
anteriores ha habido un mayor interés del claustro en la realizaciéon de cursos de formacion
relacionados con la disciplina artistica e instrumental en si, y no tanto con las TIC, si bien esta
tendencia va cambiando poco a poco. De hecho, después del confinamiento de 2020 se ha
incrementado notablemente el interés del profesorado en las tecnologias, debido en parte al
uso intensivo que se tuvo que hacer de las mismas en ese periodo. Esto hizo que la competencia
digital del profesorado mejorase notablemente con la practica, y muchas actuaciones de

entonces se han mantenido a lo largo del tiempo.

Todos los afios se realiza un sondeo entre el profesorado en el claustro final, que se repite
a principios del curso siguiente, coordinado por nuestra representante en el CFIE, Raquel Recio,
para detectar las posibles carencias en relacidon con la competencia digital y otras materias. Se

acuerdan asi los cursos de formacion referentes a este tema.

3.3.2. Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.

Tras la identificacion de las necesidades del profesorado en materia de competencia

digital, el Conservatorio ha desarrollado diversas acciones formativas:
Curso 2020-2021: formacion en el uso de la plataforma Teams.
Curso 2021-2022: formacion en sistemas digitales y de grabacion del Conservatorio.
Curso 2022-2023: seminario sobre edicion de sonido.
Curso 2023-2024: plan de formacion de centro sobre grabacién y edicién de sonido .

Curso 2024-2025: plan de formacion de centro sobre grabacién y edicién de sonido Il
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Con anterioridad, se habian impartido cursos relacionados con grabacién y edicion
digital, destacando el Proyecto de Innovacién Educativa “Continda, tu futuro suena bien” (2014-
2015), desarrollado conjuntamente con el IES Carlos M.2 de Valcarcel (Madrid). En él, las
actuaciones del alumnado del Conservatorio fueron grabadas por estudiantes de FP de
Produccidn, Imagen y Sonido del IES Valcarcel en distintos espacios de Segovia y Madrid. El
material se distribuyd en memorias USB y se publico6 en la plataforma Vimeo.

Ver ejemplo en Vimeo

En la actualidad, la oferta formativa del Conservatorio incluye el plan de formacién “TIC
en la Mdusica”, estructurado en dos médulos que se desarrollaran a lo largo del presente cursoy

el siguiente:

- Mdsica en Red: Aula Virtual.

- Edicién de video y audio.

Ademas, el profesorado puede acceder gratuitamente a los cursos ofrecidos por el CFIE
de Segovia, con inscripciéon online disponible en el apartado Actividades Abiertas:

CFIE Segovia — Actividades Abiertas

3.3.3. Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado.

Dada la continua renovacion de docentes en el Centro, resulta esencial ofrecer
informacidn clara y sistematizada sobre los recursos TIC disponibles. Este Plan constituye la

principal referencia, al reunir de manera completa todas las herramientas tecnolégicas en uso.

Cada vez que se incorpora una nueva herramienta, se informa de su funcionamiento y

se procura que la implementacion sea progresiva, facilitando la adaptacion del profesorado.

El Plan de Acogida permite a los docentes de nueva incorporacién conocer los aspectos
organizativos bdsicos y los recursos disponibles. No obstante, para garantizar una integracion

real, se llevan a cabo las siguientes acciones:

- Solicitud del correo institucional (@educacyl.es) y alta en el equipo de Claustro en Teams.
- Reunidn informativa inicial con la Jefatura de Estudios para resolver dudas.
- Acceso a tutoriales practicos sobre las principales herramientas del Centro: tutorial Teams,

tutorial CentrosNet y tutorial doble autenticacidn. Asimismo, el ordenador del auditorio

cuenta con varios videos tutoriales sobre el manejo del equipo de audio y video, elaborados

26



https://vimeo.com/132750191?turnstile=0.gAwLLf5Wpa0tUQVY6W-Ze5E7fyd5S0pHAG572cBiqFXCTK2IhjGTDx-U8TkmhfetqKwcr0HMtxD0KPXMNh_H2dXuc7NSTS6bB_8s-PLuQnsKRKofqLQCpXCNsHZsAHkjYQXPYaBAfmyFJQe2m1_f1w33AKWzST2iuxw5J-IUMq-0-_t7kJnBa1YNJzAmSj9wVx1Gfkn1qhSFsYV9mM3yhokfwessZxrGKdIYYyV5cC2DnZOjiU7J8bxJdMC4VfGwCEmwAZyH3LJZpffkQjsAUeIlTRYlYOqbj15nMg8PTCkixKndtMbvUhWQt7smUhJLnvv9Iu3A5gdoE6Un-LCjpWAmJaAgSXJe05c-ELI-qNfqwWOl7Wag2hRwKteXl-FPG3uU0sfQ7x8ONN1qESkeUlOby0DN1su4Z-zFIHBMVw_tyDVMtuZP4rRRq4VyLrnjakM3A2pUarwexN7anp-u9L0Q4_UIBS7xwMniH9ZqfE4MjUOw8sOgzo7LA3pISasFOsUlsVshdWI9S84tLyq5LJRLx7X-u8R2WuybEAIvEsMnXCOYzMysqD6mD52-IhEqvreCAQS1nH-JHxHyuoXcRaRRLXUEeoAjS5kXTzcrZKIvg_1VMK-Ixz6VZdFMfoF--DUlflXYqoRlvX6a2SG8huzaP-rMUL8L0XEfUSvtfd7m0hm4vTfzmpwfKi6zPmeop6Y1V3sp5Kr-Tc-SGoSe1Ap7y3BlFaP2JKKVm44xz8I395yZr-mONv2PYc75bqw6c35RBhhHJipzqnVvDcIEAK6TOx3kFQ3YCgJIvk57X3B0Cr1SrZPLrdMeV8JUTB1PPQVGoWTuoub3sqaOh7s0pex0bEOkkmr0X0aeR-Z453gYQLaOQSGnWb3NDRLux6Su0J_P6oCNNTw-hELoRTx7Vw.zw0-s7_ms5pPrVRHde8SXg.35a0626668f8166b46d30029e73ad2338c9d4265776b9f37db61cb4a0151bab1
http://cfiesegovia.centros.educa.jcyl.es/sitio/
http://conservatoriosegovia.centros.educa.jcyl.es/sitio/upload/Teams.pdf
http://conservatoriosegovia.centros.educa.jcyl.es/sitio/upload/Centros_Net.pdf
http://conservatoriosegovia.centros.educa.jcyl.es/sitio/upload/Doble_autenticacion.pdf

con el fin de facilitar su correcta utilizacion por parte del profesorado y del personal

autorizado.

El equipo directivo, la profesora encargada de las TIC y los jefes de departamento, estdn

a disposicidn de los nuevos profesores para ayudarles en todo lo necesario, incluyendo todo lo

que tiene que ver con las TIC.

3.3.4. Propuesta de innovacion y mejora.

Desarrollo Profesional.

ACCION 1: Realizar encuestas en el mes de mayo para ver cudles son las inquietudes reales del
claustro respecto a los posibles cursos y seminarios de formacidn que se pueden solicitar para
los siguientes cursos (via Forms, por ejemplo).

Medida

Encuestas a través de Forms al profesorado

Estrategia de desarrollo

Sondeo de necesidades formativas después de la implementacién del
presente plan

Responsable

Comision TIC y representante del claustro en el CFIE

Temporalizacion

Final de curso

ACCION 2: Aprender aspectos tecnoldgicos que se pueden incorporar a nuestras ensefianzas e
investigar nuevos avances y aplicaciones o medios que puedan suponer mejoras para el mundo

musical.

Medida

Aprendizaje de nuevas herramientas TIC con valor para la ensefianza musical

Estrategia de desarrollo

Busqueda de herramientas y valoracién de su utilidad/Formacion e
implementacion

Responsable

Comision TIC, representante del CFIE

Temporalizacion

Todos los cursos

ACCION 3: Utilizar la herramienta SELFIE for TEACHERS.

Medida

Valorar el nivel del centro a nivel TIC

Estrategia de desarrollo

SELFIE FOR TEACHERS, encuestas FORMS

Responsable

Comision TIC y Equipo directivo

Temporalizacion

Hasta final de curso

ACCION 4: Estrechar la colaboracién entre la Comisién TIC y la representante del claustro en el

CFIE.

Medida

Valorar el nivel del centro a nivel TIC

Estrategia de desarrollo

SELFIE FOR TEACHERS, encuestas FORMS

Responsable

Comision TIC y Equipo directivo

Temporalizacion

Hasta final de curso

3.4.Procesos de evaluacion

3.4.1.

Procesos educativos
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- Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia digital.

Debido a las caracteristicas de las ensefanzas artisticas, no se suele evaluar la
competencia digital en si misma. Los profesores de tedricas, Lenguaje Musical, Analisis,
Armonia...si usan las tecnologias en el propio proceso de ensefianza-aprendizaje, no sélo como
un apoyo o complemento al mismo. Por tanto, en la evaluacién de sus asignaturas ya se tiene
en cuenta el dominio que el alumnado tiene de las TIC, que influye directamente en la

consecucién de los objetivos de la programacion.

- Criterios para la evaluacién en entornos digitales presenciales y no presenciales.

Los entornos digitales presenciales en los que nos movemos suponen generalmente un
apoyo o refuerzo a la ensefianza instrumental en si. Por ejemplo, grabacién de audiciones o
clases, audicién o visionado de otros intérpretes, uso de afinadores, metrénomos, Minus-One,
etc. Por tanto, se evalian normalmente en relacion directa a cdmo y en qué grado se han
conseguido los objetivos de la actividad a la que sirven de apoyo. Los criterios de evaluacién no

son, por tanto, especificos para la competencia digital.

Como ya hemos dicho anteriormente, las asignaturas tedricas si hacen un uso mas
intensivo de los recursos digitales de manera continuada, y por tanto los criterios de evaluacion
pueden contemplar la necesidad de evaluar el uso tecnolégico requerido para el normal

desarrollo de la ensefianza de la asignatura.

En cuanto a los entornos no presenciales, toda tarea o actividad que el alumnado realice
desde casa requiere el uso de las TIC. Los criterios de evaluacién tendrdn en cuenta
forzosamente el dominio que el alumnado demuestre con la propia tecnologia utilizada, y su
capacidad, por ejemplo, para entregar la tarea en tiempo y forma, para conectarse a una
llamada, para estar atentos a las comunicaciones a través de Teams, etc... De todas formas, el
confinamiento en el curso 2019-2020, durante la pandemia, nos sirvié tanto a docentes como a

alumnos para desarrollar mucho y rapido nuestra competencia digital.

- Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en los procesos de

ensefianza.

De momento no hay una linea de valoracidn comun y, por tanto, dependera de cada

profesor en funcién de la metodologia que use en su aula.
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- Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales.

Los procesos de evaluacién tradicionales son los que mas efectividad tienen en nuestras
ensefianzas, por lo que, aunque se pueden seguir probando nuevos medios no son ahora

prioritarios. Para todo lo que tiene que ver con calificaciones si se usa CentrosNet.

3.4.2. Procesos organizativos.

- Valoracion y diagndstico de los procesos organizativos de integracion digital del centro.

Las funciones de la comisién TIC y demas miembros de la comunidad educativa
implicados en la organizacion para la integracion de las TIC, se evaluaran una vez al afio, (final
de curso), enviando un formulario al claustro con las funciones y una escala de estimacion del 1
al 5. Los datos obtenidos se vuelcan en las tablas que tenemos en el 3.1.1. A continuacién, con
esos datos, haremos una breve reflexion que quedara recogida en la memoria final de curso,

para que asi quede la evaluacién completa y efectiva.
- Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos.

Los instrumentos y estrategias utilizados para evaluar los procesos organizativos seran
principalmente las encuestas a través de FORMS. Si son los mas adecuados o no, estd
directamente relacionados con el grado de consecucidn de los objetivos propuestos en el plan.
Si estos no se cumplen, cuando algo falle, lo cual suele ser por una mala prevision del tiempo
necesario para la realizaciéon de una implementacién o por un fallo en los mecanismos de
comunicacion, seran los propios profesores, el personal de administracién, las familias o los
alumnos quienes den el aviso a quien corresponda para cambiar y mejorar las estrategias

utilizadas. Lo cual, a su vez, constituye una estrategia mas para la evaluacién.

3.4.3. Procesos tecnoldgicos.

- Valoracion y diagnostico de la estructura funcional de las tecnologias, redes y servicios.

Como se menciona en varias ocasiones, se aprecia una clara carencia en la dotacién de
material digital en las aulas, asi como la permanencia en las mismas de materiales obsoletos que

ya no se utilizan.

En cuanto a las redes, a pesar de que se han mejorado recientemente, seria necesario

que los alumnos que trabajan en el aula 31, sobre todo, los de Sintesis y Muestreo de Sonido,
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pudieran contar con una conexidn a la red WIFI del centro, siempre respetando los aspectos
relativos a la seguridad digital. Una vez hecha esta implementacién, también seria

recomendable ampliar esta conexion al menos a todas las aulas de tedricas.

- Estrategias para la evaluacién de la coherencia entre el contexto tecnoldgico y el contexto

educativo.

Las estrategias previstas estan enfocadas principalmente a conocer de primera mano la
opinidn que tiene toda la comunidad educativa sobre la implementacion y la practicidad del
presente plan, asi como su adecuacién al contexto educativo. Para ello se abrirdn cuantas vias
de comunicacién sean utiles y necesarias, como cuestionarios, encuestas, buzén de sugerencias,

etc.

3.4.4. Propuesta de innovacion y mejora.

Procesos de evaluacion.

ACCION 1: Establecer, mantener y mejorar una comunicacion fluida entre toda la comunidad
educativa.

Medida Abrir vias de comunicacion efectivas entre la comunidad educativa

Estrategia de desarrollo | Buzdn de sugerencias, encuestas, etc.

Responsable Comision TIC

Temporalizacion Todo el curso

ACCION 2: Utilizar y valorar la idoneidad de las tablas de evaluacién del plan.

Puesta en practica de las tablas de evaluacion y valoracién en la memoria

Medida final

Estrategia de desarrollo | Realizar un anexo con las tablas y una memoria final

Responsable Comision TIC

Temporalizacion Final de curso

3.5.Contenidos y curriculos.

3.5.1. Integracion curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de enseilanza y

aprendizaje.

La integracion de las Tecnologias de la Informacidon y la Comunicacién (TIC) en el
Conservatorio se desarrolla de forma transversal y adaptada a las necesidades de cada area. Su
incorporaciéon favorece una ensefianza mas dindmica, actual y conectada con los entornos

digitales profesionales.
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En las dreas instrumentales, las TIC se utilizan principalmente como apoyo al estudio, la
interpretacién y la grabacion, mediante aplicaciones de edicidn de partituras, metrénomos,

afinadores y herramientas de analisis sonoro.

En las asignaturas tedricas, el uso es mas intensivo, combinando programas
especializados como Finale, Dorico, Reaper, HighC o Spectral Layers con plataformas
colaborativas como Microsoft Teams, para la gestién de materiales, la comunicaciéon y el trabajo

interactivo.

Asignatura especifica de TIC musicales: la asignatura Sintesis y Muestreo tiene como
objetivo fundamental la comprension, disefio y aplicacion de los procesos de generacidn y
manipulaciéon sonora mediante medios electrdnicos y digitales. Su desarrollo se articula en dos
niveles —Sintesis | y Sintesis Il— que abordan progresivamente los fundamentos tedricos,
técnicos y practicos de la creacién sonora y su integracién en la produccién musical

contemporanea:

- Sintesis | introduce los conceptos bdsicos de acustica, electrénica y tecnologia digital
aplicados al sonido, abordando la naturaleza de las ondas sonoras, el muestreo digital y
la comunicacidn mediante protocolos MIDI. Se trabaja principalmente con entornos de
programacion y sintesis como Reaktor, explorando su estructura interna, modulos,
panel de control e interfaz. El alumnado estudia los principales métodos de sintesis
sonora —sustractiva, aditiva, por modulaciéon (AM, FM, RM), granular y por tabla de
ondas— vy sus elementos constitutivos: osciladores, filtros, envolventes, fuentes de
control y efectos (eco, reverberacion, chorus, flanger, phaser, distorsidn, etc.).
Asimismo, se analizan procesos de muestreo digital, edicién de muestras y modelado de
sonido mediante herramientas como SPEAR o High C, aplicando técnicas de FFT,

stretching y configuracion de loops.

- Sintesis Il profundiza en los procesos de grabacion, tratamiento y procesamiento del
material sonoro, tanto en estudio como en exteriores, utilizando micréfonos, grabadoras
digitales, ordenadores y dispositivos mdviles. Se estudian técnicas avanzadas de ecualizacidn,
granulacion, convolucidn, mixtura y saturacién de seiiales, asi como el uso de procesadores de
efectos en tiempo real. El alumnado aprende ademas a integrar y transferir materiales entre

diferentes entornos digitales (Finale, Nuendo, SPEAR, High C, Reaktor), realizando importacion
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y exportacion de archivos MIDI y de audio, sincronizacién con video y elaboraciéon de partituras

o guiones musicales con soporte multimedia (PowerPoint, etc.).

En conjunto, la asignatura proporciona una formacién sdélida en el manejo de software
especializado de sintesis, edicidon y produccién musical, desarrollando competencias técnicas y
creativas esenciales para la composicion contemporanea, la experimentaciéon sonora y la

integracién de las TIC en el ambito musical profesional.

3.5.2. Secuenciacion de contenidos para la adquisicién de la competencia digital.

Los contenidos y curriculos con TIC se trabajan en asignaturas concretas y estdn
unificados sobre todo en la asignatura de Lenguaje Musical. Aunque la realidad es que en
practicamente todas las aulas se da uso a muchas herramientas TIC, no siempre se ve reflejado

en las programaciones.

3.5.3. Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios

para el aprendizaje.

Dado el perfil mayoritario del alumnado que acude al conservatorio, que en su practica
totalidad estudia ademas en centros de Enseflanza General, no serda cometido del Centro
ofrecerles una formacidn general en el uso de las TIC, (internet, correo electrénico, software
ofimatico o similar), que ya reciben en ellos. Por norma general la formacion en el uso de las TIC
del alumnado del conservatorio es alta. Sin embargo, si seria de gran utilidad, que en todas las
aulas dispusiéramos de ordenador de sobremesa o portatil, altavoces y un pequefio proyector

para promover el aprendizaje a través de los recursos digitales.

En la asignatura de Sintesis y muestreo de sonido seria conveniente que los alumnos
dispusiesen de dispositivos portatiles para su uso en el aula. También en otras asignaturas
tedricas, como Lenguaje Musical, querrian introducir nuevas metodologias plenamente

digitalizadas, lo que podria requerir una mayor dotacidén para el alumnado.

3.5.4. Propuesta de innovacion y mejora.

Desarrollo Profesional.

ACCION 1: Unificar dentro de los contenidos y curriculos todas las actuaciones sobre las TIC,
incluyéndolo en las programaciones.

Medida ‘ Modificar programaciones
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Estrategia de . L.
& Establecer las modificaciones mds importantes en la CCP
desarrollo
Responsable Claustro
Temporalizaciéon Principios del curso

ACCION 2: Incrementar la incorporacién de los aspectos TIC dentro de todas las asignaturas,
aunque sean limitados a sus particularidades.

Medida Intensificar el uso de las TIC en las clases de instrumento
Estrategia de . .

& Trabajar desde las reuniones de departamento
desarrollo
Responsable Coordinador TIC, Jefes de departamento
Temporalizacién Curso 25-26

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccidn social.

3.6.1. Definicion del contexto del entorno de colaboracién, interaccién y comunicacion

de la comunidad educativa.

Todas las comunicaciones, asi como la interaccidon necesaria entre los miembros de la
comunidad educativa y la colaboracion entre todos ellos para la realizacidon de las distintas
actividades educativas, tienen su soporte en los recursos TIC, sean proporcionados por el centro
o propiedad del usuario. Sin estos recursos, seria imposible el trabajo interdisciplinar, el trabajo

en equipo, la comunicacién fluida entre la comunidad educativa, etc.

3.6.2. Criterios y protocolos de colaboracion, interaccién y trabajo en red dentro y fuera

del centro.

El Conservatorio fomenta el trabajo colaborativo y la comunicacion eficiente mediante
el uso de herramientas digitales tanto dentro como fuera del centro. La utilizacidon de
documentos colaborativos es habitual en los departamentos y, especialmente, en el equipo

directivo, facilitando la coordinacidn, la planificacién y el seguimiento de actividades.

La comunicacién con la comunidad educativa se realiza a través de distintos canales

segun el tipo de informacion:

- Comunicaciones oficiales (ausencias de profesores, circulares, anuncios institucionales):
via CentrosNet o correo electrdnico oficial.
- Informacion general sobre el centro (normativa, plazos de matricula, procedimientos

administrativos): mediante la pagina web del Conservatorio.
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Informacién sobre actividades, proyectos y eventos: mediante redes sociales (Facebook,
YouTube, Instagram, X) y la pantalla digital ubicada en la entrada principal, que permite
difundir audiciones, conciertos, actividades del alumnado y anuncios de interés general

de forma inmediata y accesible.

El uso educativo de las redes sociales constituye un recurso complementario,

fomentando:

La difusion de actividades, proyectos y logros del alumnado y del centro.

El seguimiento de intérpretes, docentes e instituciones de referencia en el ambito
musical.

La seleccidon y creacion de contenidos digitales adecuados a cada red social segun su
funcién y caracteristicas.

El desarrollo de una actitud critica y responsable en su uso, promoviendo dicha reflexion

en el alumnado.

En conjunto, estas herramientas permiten un flujo de comunicacidn 4gil y coordinado,

integrando canales oficiales y digitales que fortalecen la interaccidn con la comunidad educativa

y la visibilidad de la actividad del centro.

3.6.3. Diagndéstico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios de

colaboracion, interaccidn y trabajo en red dentro y fuera del centro.

El uso de las TIC a nivel de organizacién, colaboraciéon y difusidon en nuestro centro es

intensivo, y la valoracion es claramente positiva. De todas formas, serd a partir de la

implementacién del presente plan, cuando tomemos conciencia real, a través de una evaluacion

sistematica y estudiada, no meramente apreciativa.

3.6.4. Propuesta de innovacion y mejora.

Desarrollo Profesional.

ACCION 1: Hacer un uso mas intensivo de las RRSS para promocionar las actividades del centro.

Medida

Promocionar el centro a través de RRSS

Estrategia de desarrollo

Seleccién de material para posteriormente colgarlo en las RRSS

Responsable

Coordinador TIC y Claustro

Temporalizacion

Todo el curso

ACCION 2: Unificar la aportacién de todos los departamentos a las RRSS de modo que se lleve a
cabo una interaccidn social de manera equilibrada por parte de todo el claustro.
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Medida

Interaccién equilibrada en RRSS.

Estrategia de desarrollo

Buscar la colaboracion del claustro para la creacidon de materiales

Responsable

Claustro y Coordinador TIC

Temporalizacion

Todo el curso

ACCION 3: Intentar que
documentos en red con

todo el claustro esté formado en la misma medida para realizar
aportaciones reales de todo el profesorado.

Medida

Formacién para conseguir equilibrio en los documentos en red

Estrategia de desarrollo

Busqueda de ponentes y cursos, encuestas para valorar necesidades

Responsable

Comision TIC y representante del claustro en el CFIE

Temporalizacion

Todo el curso

ACCION 4: Mantener y mejorar la pagina Web.

Medida

Desarrollo de la pagina Web

Estrategia de desarrollo

Creacioén y recogida de ideas

Responsable

Coordinador TIC

Temporalizacion

Todo el curso

3.7.Infraestructura.

3.7.1. Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.
Dispositivo Marca Modelo Caracteristicas/uso Ubicacion
Cédmara SONY MpegmovieEX Conserjeria
Super image
Camara PANASONIC Conserjeria
stabilizer
7 Camaras hdr- Conserjeria
SONY Handycam
cx240e
Webcam Concentronic MMDIS04R 1080pfhd
Camara Z00M Q20-4k/IF Conserjeria
Camara Avionic Auditorio
Grabadora de
Z00M F6 Auditorio
audio
Modificacidn
Pareja de
Oktava MK12 realizada por KL Auditorio
micréfonos
Audio
Micréfono de
LDSYSTEMS Auditorio
petaca
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4 Micréfonos Shure Sm58 A9
2 micréfonos Shure Sm57 A9
2 micréfonos Akg P3 A9
Micréfonos
4 micréfonos LINE CcM4 Conserjeria
condensador
Micréfonos
4 micréfonos AKG C1000S A39
condensador
2 altavoces
JBL SF15 pasivos Auditorio
portatiles
2 altavoces
FDT VENTIS 115A auto amplificado Auditorio
portatiles
4 altavoces de
Ecler ARQIS Auditorio
conferencia
4 altavoces Beringher B2030A A39
Amplificador de
Kustom KAA30 A9
guitarra
Amplificador de
Peavey Basic 112 A9
bajo
Altavoz portatil Skytec RC12A auto amplificado A9
Mesa de
Behringer X1222USB 8 canales A9
mezclas
Mesa digital Soundcraft ul16 16 canales Auditorio
Etapa de Para amplificar
Crown X1S602 Auditorio
potencia altavoces conferencia
Rack Rack A39
Interfaz de
Motu 896 mk3 Hybrid A39
audio
34 Minicadenas Panasonic SA-AK22 Aulas
Para control mesa de
IPAD Apple Conserjeria
mezclas del auditorio
Ordenador Para uso del
HP 15-BS032NS Auditorio
portatil proyector
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7 Ordenadores

ASUS Sonicmaster 14 pulgadas Conserjeria
portatiles
Ordenador Para grabacion
MAC APPLE MY2H2FD/A Conserjeria
portatil auditorio
Ordenador
ASUS Sonicmaster 14 pulgadas Biblioteca
portatil
Ordenador de
CPC Conserjeria
sobremesa
Ordenador de
TALIUS Secretaria
sobremesa
4 Ordenadores
Equipo directivo Despachos
de sobremesa
2 Ordenadores Sala de
de sobremesa profesores
2 Pantallas
Band MX A39
electrdnica Smart
Series Al10
portatiles
8 Pantallas A9, A12, A33,
Band MX
electrdnicas de Smart A31, A30, A38,
Series
pared A37, A36
Auditorio, A13,
7 Proyectores A30, A31, A33,
A37, A38
Impresora/ Cuarto de la
RICOH MP6503
fotocopiadora entrada
Impresora/
RICOH MPC3003 Secretaria
fotocopiadora
Despacho
Impresora/
RICOH MTC401 jefatura de

fotocopiadora

estudios
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3.7.2. Definicidn, clasificacidn y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro y

globales—institucionales.

GENERALES:

El profesorado accede a internet desde los distintos puestos cableados en las aulas,
asi como a través de dispositivos moéviles mediante sefial WIFI (protegida por
contrasefia).

El alumnado tiene acceso a internet desde los distintos puestos cableados
habilitados en la biblioteca del centro.

Se dispone de un espacio Web y de aula virtual del centro proporcionado por la
Consejeria de Educacion.

Se dispone de pdgina de Facebook, canal Youtube, X e Instagram.

RED DEL CENTRO:

2 routers (red alumnado, red del profesorado y administracién)

1 armario Rack a partir de los que se distribuye la red cableada por el centro

No hay sistema de proteccién mediante PIAS de la linea especifica de alimentacidn
de energia eléctrica a los dispositivos informaticos en todas las aulas.

Switchs independientes para red de profesores, red de administracién y equipo
directivo y red de alumnos

Puntos de acceso de seiial WIFI distribuidos por el centro

Terminales RJ45 en todas las aulas del centro

Aula de armonia con 2 terminales RJ45.

3.7.3. Organizacion tecnoldgica de redes y servicios.

Se incluird mapa de redes cuando se disponga del mismo.

3.7.4. Planificacion de equipamiento, organizacion, mantenimiento y gestion de equipos

y servicios.

CRITERIOS ORGANIZATIVOS DE ACCESO
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https://www.facebook.com/p/Conservatorio-Profesional-de-M%C3%BAsica-de-Segovia-100057195650963/
https://x.com/ConserSegovia?t=WlOOkFxebuyGUiVtD2647g&s=09
https://www.instagram.com/conservatoriosegovia/

Material para el profesorado:

- Disponibilidad de ordenadores portatiles en todos los departamentos.

- Disponibilidad de tripodes y camaras de video mediante solicitud en cuadrante de
Conserjeria.

- Disponibilidad de sistema de grabacion en el Auditorio mediante solicitud de llave y
ordenador en cuadrante de conserjeria.

- Disponibilidad de equipo de audio, micréfonos, monitores, mesas de mezclas,
amplificadores, cables, pies de micro..., mediante solicitud en cuadrante de las Aulas

9y 31.

Las incidencias se trasladan al secretario del centro a través de TEAMS, correo

electrdnico o directamente.

3.7.5. Actuaciones para paliar la brecha digital.

Si a comienzos de curso se observa que algiin alumno/a no dispone de los recursos
digitales necesarios para realizar las actividades propuestas, o para recibir las clases en la
modalidad de no presencial en caso de que fuera necesario, se procedera a trasladar esta
informacidn al equipo directivo, y este a su vez, a la Direccidn Provincial de Educacién, pues es
competencia de la Junta de Castilla y Ledn dotar del material necesario a los alumnos en esta

situacion.

De todas formas, lo normal es que estos casos sean detectados con anterioridad en sus
ensefianzas obligatorias, pero sera funcién principalmente de los tutores, asegurarse de que
todo el alumnado esta en disposicién a nivel de material, de hacer un uso éptimo de las nuevas

tecnologias.

Los alumnos/as podran asi disponer de diferentes medios digitales para su formacion,
como partituras digitales (partituras escaneadas o a través de plataformas como Henle,
Barenreiter, Nkoda), acceso a paginas de partituras (IMSLP), grabaciones digitales, plataformas

de streaming (Spotify, Deezer, Apple Music, Tidal, Youtube, Vimeo...), etc.
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3.7.6. Valoracion y diagnoéstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

Actualmente tenemos una infraestructura en constante mejora, pero es cierto que para
la mayoria de las clases no se cuenta con un dispositivo fijo, de modo que cada profesor acude

con un portatil, tablet o movil personal que utiliza habitualmente durante las clases.

También se ha recableado toda la red WiFi del conservatorio durante el primer trimestre

del curso pasado, y su uso no se interrumpe como lo hacia anteriormente.

3.7.7. Propuesta de innovacion y mejora.

Infraestructura

ACCION 1: Conseguir un acceso al Wifi eficiente y seguro para que el alumnado pueda trabajar
en las clases que se dan en el aula 31.

Medida Acceso a WIFI para los alumnos durante la clase
Estrategia de .,
Buscar una solucién para un acceso seguro
desarrollo
Responsable Equipo directivo, Comisién TIC y profesora de la asignatura
Temporalizacién Curso 25-26

ACCION 2: Cambiar los ordenadores de la sala de profesores por unos con procesador i5, 0 i7 si
es para edicién de video.

Medida Mejora de equipamientos para facilitar el uso de las TIC
Estrategia de Busqueda y adquisicion de equipos adecuados al software que se
desarrollo quiera instalar

Responsable Comisién TIC

Temporalizacién Cuando sea posible, dependiendo del presupuesto del centro

ACCION 3: Instalar en los ordenadores de la sala de profesores aplicaciones para la notacién
musical, para la escucha de musica, para la edicién de audio y video, etc. con las licencias
correspondientes.

Medida Instalacion de las aplicaciones y programas mas utilizados
Estrategia de Llegar a un acuerdo sobre los mas interesantes, que seran los que
desarrollo gueden instalados

Responsable Claustro, coordinado por la comisién TIC y la CCP
Temporalizacién En funcidn de cuando se consiga el punto anterior

ACCION 4: Adquisicién de 5 dispositivos portatiles para la asignatura de Sintesis y muestreo de
sonido como material de aula para el alumnado con el software necesario instalado (Finale y
Max).

Medida Adquisicién de material para el alumnado
Estrategia de . .

& Busqueda del material adecuado para su compra
desarrollo
Responsable Beatriz Fraile, profesora de la optativa, y Secretario
Temporalizacién Segun recursos del centro

ACCION 5: Adquisicién de PC, altavoces y pequefio proyector para todas las aulas
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Medida Adquisicién de material para el profesorado

Estrategia de Busqueda del material adecuado a través de los departamentos y
desarrollo adquisicion del mismo

Responsable Claustro, Jefes de Departamento y Secretario

Temporalizacién Segun los recursos del centro

3.8.Seguridad y confianza digital.

3.8.1. Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y

responsabilidades.

Los medios utilizados en nuestro centro estan enmarcados en el ambito de la seguridad
y confianza digital. Se llevan a cabo, entre otras, las siguientes estrategias concretas de

actuacion:

- Enlace en la pagina Web del centro al Plan de Seguridad y Confianza Digital de la
Junta, de gran utilidad para toda la comunidad escolar.

- Acceso a la sefial WIFI mediante contrasefia.

- En caso de retransmitir en directo, se utiliza el canal de Youtube del cento, se deja
en abierto de 24 a 48 horas y después se pasa a oculto, compartiendo los enlaces
con los interesados.

- Todo el alumnado rellena a principio de curso el consentimiento de imagen y voz
que marca el Reglamento general de proteccion de datos (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo y del consejo, de 27 de abril 2016.

- Se procura hacer un uso riguroso de la copia oculta en los envios a varios
destinatarios.

- Los accesos a Internet del alumnado, en la biblioteca del centro, estan restringidos
en determinados contenidos.

- Acceso a los ordenadores de la Biblioteca mediante contraseiia.

- De los recursos digitales almacenados en el servidor del conservatorio se realizara
copia de seguridad periddica junto al resto de sus contenidos.

- Regularmente se realizard un seguimiento que permita localizar enlaces rotos, y se
llevara un control anual para garantizar la calidad, estabilidad y vigencia de los

recursos catalogados.
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3.8.2.

Con el fin de garantizar la estabilidad de las configuraciones de la red, el acceso a los
armarios del rack de telecomunicaciones estd restringido exclusivamente a los
responsables que la Direccién del Centro establezca en cada caso.

El uso del mdvil durante las clases esta prohibido, a no ser que el profesor lo

requiera.

Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y

documentales.

Estos son algunos de los criterios para la custodia de los datos mencionados en el

epigrafe:

3.8.3.

Los datos académicos quedan guardados en CODEX, y los ordenadores de secretaria
gue los manejan estan conectados a la red de la Junta, que ofrece mayor seguridad
para su custodia.

Se accede a los ordenadores de administracion y equipo directivo mediante
contrasefia.

Se accede a los ordenadores de la sala de profesores mediante contraseiia.

Las grabaciones de todas las actividades se almacenan en un disco duro custodiado
por el equipo directivo, y se comparten con el profesorado, y estos a su vez con el
alumnado a través de enlaces privados.

Las actas, informes y demas documentos del centro son custodiados por el
secretario. Mucha de esta informacion se guarda en papel, segun normativa.

Los informes del alumnado son custodiados por los respectivos profesores.

Actuaciones de formacidn y concienciacion.

Actualmente no se llevan a cabo actuaciones de formacién. La informacién que

recibimos relativa a este tema viene a través de reuniones con cargos de la Junta Provincial de

Educacién y de Valladolid, y con los directores de los demds conservatorios de la comunidad de

Castilla y Ledn.

Sin embargo, se tratara de realizar alguna actividad relacionada con la seguridad y la

confianza digital durante la semana cultural.
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3.8.4. (Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacién a

la normativa de proteccidn de datos y seguridad.

Si bien las actuaciones que se llevan a cabo en el centro se adecuan a la normativa de
proteccion de datos y seguridad, no contamos con unos criterios de evaluacién para valorar

estos aspectos.

3.8.5. Propuesta de innovacion y mejora.

Seguridad y confianza digital

ACCION 1: Informar a los tutores a principio de curso de los alumnos que no consienten el uso
de imagen y voz.

Medida Informar del consentimiento que hacen los alumnos al matricularse

Estrategia de desarrollo | Hacerlo antes de que comiencen las audiciones

Responsable Secretaria y Equipo directivo

Temporalizacion Septiembre-octubre de cada curso escolar

ACCION 2: Realizar cursos de formacién de seguridad y confianza digital dirigido a alumnos y
familias.

Medida Formar a los alumnos y sus familias

. Incluir un curso en la Semana Cultural, por ejemplo, de cyberacoso o
Estrategia de desarrollo + Por €jemplo, i

fakenews
Responsable Grupo de trabajo Semana Cultural
Temporalizacion Marzo de 2026

ACCION 3: Establecer criterios de evaluacién de las TIC a nivel de seguridad y confianza digital.

Medida Evaluar los aspectos relacionados con la seguridad y la confianza digital

Estrategia de desarrollo | Establecer unos criterios de evaluacidn para posteriormente hacerla efectiva

Responsable Comision TIC

Temporalizacion Final de curso

4. PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

En relacién con las propuestas de innovacion y mejora, se indica que en el punto “3.
Lineas de actuacion”, en cada uno de sus apartados referidos a las distintas areas, ya se
contemplan las correspondientes acciones de innovacién y mejora. Dichas actuaciones han sido
disefiadas tomando como referencia los indicadores menos valorados, asi como otras
necesidades detectadas en el proceso de evaluacién interna. Por tanto, este apartado consolida
y organiza dichas propuestas, sirviendo como base para la planificacidon y seguimiento de futuras

lineas de mejora.
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5. EVALUACION
5.1.Seguimiento y diagndstico
5.1.1. Herramientas para la evaluacidon del Plan: cuestionarios, informes de fin de curso,
memoria de actuaciones, etc.
Las herramientas que se utilizaran para la evaluacion del plan seran, entre otras, las que

siguen:

- El propio Plan CoDiCe TIC, que tiene diferentes tablas con objetivos generales,
funciones de la Comisién TIC, propuestas de mejora, grado de satisfaccidn...todas
ellas valorables o en una escala del 1 al 5, o en los grados de conseguido/en
proceso/no conseguido.

- Cuestionarios Forms, que se entregaran a los distintos miembros de la comunidad

educativa a final de curso.

5.1.2. Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus

dimensiones (educativa, organizativa y tecnolégica).

En las tablas correspondientes a los puntos 2.2.1., 2.2.2. y 2.2.3. del presente plan, que
se refieren respectivamente a los objetivos en las dimensiones educativa, organizativa y
tecnoldgica, hay un apartado para valorar el grado de consecucion de los mismos: C., E.P. y N.C,,
(conseguido, en proceso y no conseguido). Estas tablas evaluadas serdn incluidas tanto la

evaluacion como en la memoria final.

5.1.3. Indicadores de logro de las propuestas de mejora.

Igual que el epigrafe anterior, pero en referencia al punto 4.3.1.

5.2.Evaluacion del Plan.

5.2.1. Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

A final de curso se valorara este punto conforme a la tabla que sigue:
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GRADO DE SATISFACCION DEL DESARROLLO DEL PLAN
Grado de satisfaccion Observaciones

Objetivos

del Plan ! 2 3 4 >

Proceso de desarrollo
del Plan

Temporalizacién
de la elaboracion 1 2 3 4 5
del Plan

Difusidn y dinamizacion
del Plan

5.2.2. Valoracidn de la difusién y dinamizacidn realizada.

A final de curso se valorara este punto conforme a la tabla que sigue:

VALORACION DE LA DIFUSION Y DINAMIZACION DEL PLAN

Actividades de difusién y dinamizacién del Plan Valoracion Observaciones
Uso de las RRSS y de la pagina web 112(3|4]|5
Reuniones periddicas entre el profesorado para
conocer y coordinar sus actuaciones TIC.
Reunidn con los profesores nuevos para dar a
conocer el Plan de Acogida.

Trabajo de los tutores con los alumnos, para
concienciar de la importancia del uso de Teams, 112|345
CentrosNet, etc...

1123 |4]|5

5.2.3. Analisis en funcidn de los resultados obtenidos y la temporalizacién disefiada.

La evaluacién serd continua e integradora, mediante el andlisis practico de la utilidad
real de las diferentes herramientas y medios TIC del centro. Este andlisis permitird detectar qué
herramientas se manifiestan de especial utilidad, y por tanto pueden demandar una mayor
necesidad de integracién, formacién y difusién, y cuales pueden se utilizan menos, valorando en

este caso la conveniencia de reorganizarlas, mejorarlas, o suprimirlas.

Una vez llevada a cabo la evaluacion final, se hard una reflexion de los resultados
obtenidos, y se valorard también si la temporalizacidon prevista se ha podido cumplir. El objetivo
es que cada septiembre se realice la temporalizacidn concreta del plan para cada curso con la

comision TIC.
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Serd un resumen de todos los puntos referidos a la evaluacién del plan. Este analisis sera

de gran importancia para las modificaciones que se hagan en el plan los préximos cursos.
Para la evaluacion del plan TIC se utilizaran los siguientes indicadores:

1. Numero de alumnos, profesores y padres que hacen uso de los medios a ellos
destinados. Este indicador permitira conocer objetivamente el grado de
implantacion real de los medios y herramientas TIC entre los diferentes sectores de
la comunidad educativa. Tanto los mecanismos de control del uso de equipos, aulas
y espacios, como los datos que arrojan los registros de acceso a los servicios on-line
del centro permiten llevar un control preciso en este sentido.

2. Maediciones de trafico web. Mediante herramientas como ® Google Analytics u otros
mecanismos de monitorizacion de los que los espacios web del centro disponen se
podra saber el trafico real en sus espacios virtuales, el origen de estas visitas, el
tiempo de estancia, las paginas y enlaces mas visitados...

3. Continuacién interanual en el uso de estas herramientas. La fidelizacién de usuarios
a los servicios TIC del centro serd una seiial inequivoca de acierto en su seleccién e
implantacion.

4. Grado de interrelacion de las herramientas TIC del Centro, entre ellas y con las
herramientas educativas tradicionales. Dado que el proceso de implantacion de
herramientas TIC en los procesos educativos debe ser, por todo lo descrito
anteriormente, progresiva y consensuada, un analisis que permita identificar
progresivamente el no solapamiento de medios y herramientas para un mismo fin,
por ejemplo, puede facilitar la optimizacién de los recursos del Centro, tanto
tradicionales como TIC.

5. Valoracién de los usuarios. El grado de satisfaccion de los usuarios de los medios TIC
del Centro podra establecerse mediante encuestas que permitan determinar

periédicamente los aspectos mejor y peor valorados.

5.3.Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

5.3.1. Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.

A continuacién, pasamos a detallar las propuestas de mejora mas importantes del plan

de forma priorizada, en las siguientes areas de actuacion:
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Organizacion, gestién y liderazgo.

Practicas de ensefianza y aprendizaje.

Desarrollo profesional.

Procesos de evaluacion.

Contenidos y curriculos

Colaboracién, trabajo en red e interaccion social.

Infraestructura.

© N o U A~ W NP

Seguridad y confianza digital.

PRIORIZACION DE LAS PROPUESTAS DE MEJORA A DESARROLLAR

, EVALUACION
Area de

Prioridad PROPUESTA DE MEJORA A DESARROLLAR ., E N
actuacion C p C

Realizar encuestas en el mes de mayo para ver
cuales son las inquietudes reales del claustro
12 respecto a los posibles cursos y seminarios de 3
formacion que se pueden solicitar para los
siguientes cursos (via Forms, por ejemplo).

Incluir en la Comisién TIC a otros miembros del
claustro que por su perfil puedan realizar
aportaciones relevantes al presente plan, para su 1

desarrollo y/o su evaluacién.

Que los miembros del equipo directivo que forman

parte de la Comisién TIC, estén formados en niveles

32 altos para poder transmitir al resto del claustro los

beneficios y posibilidades de estas herramientas en
las labores educativas y de claustro.

1/3

Que el responsable TIC tenga conocimientos solidos

42 sobre las tecnologias para poder ser una referencia 1/3

entre los compafieros y formar parte de la comision
TIC del mismo modo.
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Hacer un uso mds intensivo de las RRSS para

52 . . 6
promocionar las actividades del centro.
Conseguir un lazo estable de coordinacién entre la
62 Comisién TIC y la Comision de Coordinacién 1/6
Pedagdgica del centro.
a Establecer, mantener y mejorar una comunicacion
72 ) . . 6
fluida entre toda la comunidad educativa.
Aprender aspectos tecnoldgicos que se pueden
82 incorporar a nuestras ensefianzas e investigar 2/3
nuevos avances y aplicaciones o medios que
puedan suponer mejoras para el mundo musical.
Unificar dentro de los contenidos y curriculos todas
92 las actuaciones sobre las TIC, incluyéndolo en las 5
programaciones.
Conseguir un acceso al Wifi eficiente y seguro para
102 gue el alumnado pueda trabajar en las clases que
se dan en el aula 31. 7
Ampliar el uso de las TIC en las asignaturas
112 instrumentales, adecuandose a sus 2
particularidades.
193 Adquisicién de PC, altavoces y pequefio proyector
para todas las aulas. 7
132 Mantener y mejorar la pagina Web 6
Adquisicién de 5 dispositivos portatiles para la
142 asignatura de Sintesis y muestreo de sonido como
material de aula para el alumnado con el software 4
necesario instalado (Finale y Max).
152 Realizar cursos de formacion de seguridad y 3

confianza digital dirigido a alumnos y familias.

48




Instalar en los ordenadores de la sala de profesores
aplicaciones para la notacién musical, para la 7

162 , . .
escucha de musica, para la edicion de audio y
video, etc. con las licencias correspondientes.

172 Mejorar el sistema de grabacién y el equipamiento

del auditorio, 7

183 Elaboracién de cédigos QR para todos los 1
documentos oficiales del centro.

5.3.2. Procesos de revision y actualizacion del Plan.

El presente plan se ha elaborado durante el primer y segundo trimestre del curso 2022-
2023, y debe permanecer en constante actualizacion. El objetivo es que cada septiembre se

realice la temporalizacidn concreta del plan para cada curso con la comision TIC.

El Plan TIC se realiza con la nueva estructura planteada desde la Direccidn Provincial de
Segovia, adaptandose asi al Marco Europeo para Organizaciones Educativas Digitalmente
Competentes (DIGCOMORG). Ademas de partir de un esquema muy diferente, se afaden a este
plan muchos de los cambios realizados en los ultimos cursos en los que la situacién de la
pandemia del COVID-19 y el confinamiento de 2020 hicieron que el uso de las TIC fuese
indispensable para llevar a cabo las clases y seguimiento del alumnado de una manera lo mas

normalizada posible dentro de las condiciones.

El plan TIC serd ademas evaluado interna y externamente con regularidad, propiciando
las revisiones y adaptaciones que sean necesarias para su correcta aplicacion. En este proceso
seran de especial relevancia las valoraciones obtenidas en los procesos de certificacion TIC a los
que se someta el conservatorio dentro de las convocatorias de la Junta de Castilla y Ledn para

centros docentes de la comunidad.
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El nuevo Plan TIC pasard, desde el momento de su aprobacién por parte del Consejo
Escolar del conservatorio, a formar parte de la documentacion institucional del Centro. El
documento, como marco de referencia en constante evolucién al igual que las tecnologias que
contempla, permanecerd abierto a los cambios y necesidades que surjan fruto de este avance,
y a las aportaciones que los diferentes sectores de la comunidad educativa del centro estimen

realizar a través de la Comisién TIC y los érganos colegiados del centro.

Se revisara y actualizard en profundidad cada cuatro afios, coincidiendo con los
mandatos de la direccién del Centro. Al inicio de cada curso académico se revisard por si se
considera oportuno incluir o eliminar algin contenido, o reorganizar cualquiera de los apartados
ya existentes, en funcion de las aportaciones y necesidades detectadas a lo largo del curso
anterior. La revisidn se realizara, asimismo, siempre que haya cambios dentro de la Comision

TIC.

Revisado y aprobado en Segovia, 23 de octubre de 2025.
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